BA6154532

JESUS DE LA FUENTE GALAN
NOTARIO

Avda. de la Constitucion, 44 -1°B "Edif. Astcria”
Telf. 958 804 133 - Fax: 958 804 477
18012-GRANADA

0672013

ESCRITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIA-
LES RELATIVOS A AUMENTO DE CAPITAL OTORGADA POR LA

ENTIDAD "FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVES-

NIHIL PRIUS FIDE | -
NOTARIO TIGACION | BIOSANITARIA DE ANDALUCIA ORIENTAL

{

ALEJANDR¢ OTERO" .

NUMERO MIL SESENTA.

/
En Granada, mi residencia, a dos de julio de dos

mil cdtorce.

AEnte/ mi, JESUS DE LA FUENTE GALAN, Notario del

Ilustre Colegio de Andalucia.

COMPARECE

DON JOSE RAMON FERNANDEZ NAVARRO, mayor de edad,

economista, casado, vecino Ambroz pedania de Vegas

Genil (Granada) , con domicilio en calle

1-4%, (C.P. 18102) y con D.N.I. namero

/  44.262.943-H.
Interviene En nombre y representacién de la entidad
"FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
BIOSANITARIA DE ANDALUCIA ORIENTAL-ALEJANDRO OTERO"

con domicilio oficial en Granada, Avenida de las



Fuerzas Armadas, dos y con CIF G-18.374.199; cons-
tituida con el nombre de "FUNDACION VIRGEN DE LAS
NIEVES"; mediante escritura autorizada por el Nota-
rio de Granada, Don Francisco Carpio Mateos, el dia
dieciséis de mayo de mil novecientos noventa y cua-
tro, bajo el nimero 1.247 de su protocolo; habien-
do rectificado sus Estatutos y renombrado cargos,
entre otras, en las también autorizadas por el
referido Notario, el once de julio de mil novecien-
tos noventa y cinco y trece de febrero de mil no-
vecientos noventa y seis, y en las autorizadas por
el Notario de Granada, Don Mariano Parrizas Torres,
entre otras, el dia doce de enero de dos mil uno,
numero 105 de protocolo, el siete de febrero de dos
mil tres, numero 258 de mi protocolo, el dos de no-
viembre de dos mil cuatro, numero 2.696 de protoco-
lo, siendo adaptados sus estatutos en escritura
también ante Don Mariano Parrizas Torres, el dia
veintiuno de diciembre de dos mil cuatro, numero
3.102 de protocolo, que fue inscrita en el Registro
de Fundaciones de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracién Publica de la Junta de Andalucia, con el
nimero GR-546, en la Hoja de Inscripcidén, con fecha

trece de abril de dos mil cinco.
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/ Fue cambiado su nombre al que se ha dicho, en vir-
/ tud de escritura autorizada por Don Mariano Parri-
zas Torres, Notarioc de Granada, el dia trece de
marzo de dos mil seis, bajo el numero 642 de proto-
colo, que fue inscrita en el Registro de Fundacio-

\ nes de Andalucia, seccidén primera, numero cinco,
\
1

bajo el numero de asiento GR-546.

Fue adaptados sus estatutos a la legislacién vigen-
te, | en virtud de escritura autorizada, en Grana-
da,/ por el infrascrito Notario, el dia once de fe-
bréro de dos mil diez, bajo el numero 330 de proto-
cglo, que fue inscrita en el Registro de Fundacio-
nes de Andalucia, seccidédn primera, numero seis, ba-

el numero de asientc GR-546, de fecha seis de

/ abril de dos mil diez.
:f DON JOS AMON FERNANDEZ NAVARRO en su calidad de
Secretario del Patronato, se encuentra especialmen-
te facultado para este acto, a titulo individual,

segun resulta de la certificacién expedida por el

compareciente DON JOSE RAMON FERNANDEZ NAVARRO, co-



mo Secretario del Patronato, con el visto bueno del
Presidente DON MANUEL BAYONA GARCIA, en Granada, el
dia uno de julio de dos mil catorce, que por la

presente se protocoliza.

Me asegura la vigencia e ilimitacidén de su
representacién, asi como 1la subsistencia de la
personalidad juridica de la Sociedad que representa
y me exhibe copia autorizada e inscrita de la
citada escritura que tengo a la vista y de la misma
y de la certificacién unida a esta matriz, resultan
a mi Jjuicio facultades Dbastantes para este
otorgamiento, en particular para la elevacidén a

publico de acuerdos sociales documentados en el

presente instrumento.
Me aseguro de su identidad por su resefiado
documento. Lo juzgo con capacidad legal suficiente,

segin concurre, para el otorgamiento de esta

escritura al principio calificada.

DI SPOSICION

Primera.- Que eleva a ©publico 1los acuerdos
adoptados en la REUNION DEL PATRONATO de la
"FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
BIOSANITARIA DE ANDALUCIA ORIENTAL-ALEJANDRO

OTERO", celebrada el dia veinticinco de Jjunio de
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dos mil Qatorce, en los términos que figuran en la
certifica&ién expedida por el sefior compareciente
en su indicada condicién, cuya firma considero
; legitimd por cotejo con la de su documento de iden-

tidad, 'que dejo protocolizada a continuacién de

ésta matriz.

E SEGUNDA. - Asuncidén y desembolso.-

\ El importe del aumento ha sido totalmente desem-

bolsado e ingresado en metdlico en la cuenta abier-
ta'a nombre de la Sociedad en la sucursal de la en-
tidad de crédito, BANCO MARE NOSTRUM,S.A, oficina
0487-3295-2, sita en GRANADA, segun resulta de la
orrespondiente certificacién del depdsito que me
exhibe y entrega y que dejo unida a esta matriz,

par® que forme parte integrante de la misma a todos

los e

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION

Protecciédn de Datos.- De acuerdo con lo establecido
en la Ley Orgénica 15/1999, el compareciente queda

informado y acepta la incorporacidén de sus datos y



los de la entidad representada a los ficheros exis-
tentes en la Notaria, que se conservaran en la mis-
ma con caracter confidencial, sin perjuicio de las
remisiones de obligado cumplimiento. Su finalidad
es realizar la formacidén de la presente escritura,
su facturacidén y seguimiento posterior y las fun-
ciones propias de la actividad Notarial. La persona
responsable de ello serd el Notario bajo cuya cus-
todia se encuentre este protocolo. Reservas y ad-
vertencias legales.— Las hago al compareciente, en-
tre ellas las de caracter registral y fiscal. Lec-
tura, consentimiento y firma.— Asi lo otorga y lei-
da por mi, a su eleccidn, esta escritura el compa-
reciente, por mis explicaciones verbales, hace
constar que queda informado del contenido de este
instrumento, lo acepta, presta su libre consenti-
miento y lo firma. Autorizacién.— Del contenido de
este instrumento publico extendido en tres folios
de papel exclusivo para documentos notariales, se-
rie BQ, numeros 6152894, 6152895 Y 6152896, yo, el

Notario, doy fe.

Estdn las firmas de los comparecientes.- Signado.
Firmado: JESUS DE LA FUENTE GALAN. Rubricado y Se-

llado.
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// APLICACION ARANCEL: Disposicién Adicional 3° - Ley 8/1.989 de
/ 15-04-89. Base de Calculo: Valor declarado. 25.000,00 - 0,00.
/ Arancel Aplicable, numeros: 2-4-5-7-Norma 8°. Derechos Aran-
[ celarios: 336,02 €. Este importe no incluye I.V.A.

SIGUEN LOS DOCUMENTOS UNIDOS
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DON JOSE RAMON FERNANDEZ NAVARRO con DNI 44262843H, EN SU CALIDAD DE
SECRETARIO DEL PATRONATO DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA
INVESTIGACION BIOSANITARIA DE ANDALUC[A ORIENTAL, ALEJANDRO OTERO, INSCRITA EN
EL REGISTRO DE LA FUNDACIONES CON EL NUMERO GR546.

CERTIFICO: Que del Libro de Actas de la Fundacidn resulta lo siguiente:

12 Que con fecha 25 de junio de 2014, debidamente convocado al efecto y con un quorum de dos
terceras partes, se celebré reunién de patronato, a la que asistieron los siguientes patronos:

D. Manuel Bayona Garcia, Director Gerente HUSCVN Granada (Presidente)
D. José Antonio Reche Blazquez, Director Gerente AGSNG

D. Francisco Pérez Sdez, Director Gerente AGS Sur de Granada

D. Juan J. Bandera Gonzélez, Director Gerente F. Progreso y Salud

D. Emiliano Nuevo Lara, Director Gerente CH!

Dfa. Francisca Antdn Molina, Directora Gerente CHT

Dfia. Eva M. Jiménez Gdmez, Directora Gerente AGSNA

Dfia. Maria Dolores Suarez Ortega, Vicerrectora de Investigacién UGR

D. Juan Jesus Bandera Gonzidlez, Director Gerente Fundacién PyS

Que se presento la delegacion de voto de los siguientes patronos:

D. Manuel Parras Rosa delega voto en Diia. Maria Dolores Suarez Ortega

D. Francisco Gonzalez Lodeiro delega voto en Dfia. Maria Dolores Suarez Ortega
D. Jesus Quero Molina delega voto en D. Manuel Bayona Garcia

D. Aurea Bordons Ruiz delega voto en D. Manuel Bayona Garcia

D. Eduardo Sanchez Arenas delega el voto en D. Emiliano Nuevo Lara

D. Antonio Evaristo Resola Garcia delega el voto en D. Emiliano Nuevo Lara
Dfia. Margarita Acosta Ferrer delega voto en Dfia. Francisca Antén Molina

Dfia. Maria Pilar Espejo Guerrero delega voto en Diia. Francisca Antén Molina
D. Alejandro Zubeldia Santoyo delega voto en D. Manuel Bayona Garcia.

D. Antonio Fernandez Montoya delega el voto en D. José Antonio Reche Blazquez
D. José Maria Roset Monrdés delega su voto en D. Manuel Bayona Garciz

D. Javier de Teresa delega su voto en D. Manuel Bayona Garcia

22 Que en el acta figura el nombre vy la firma de los asistentes.

32 Que como punto de orden del dia, aprueban la adopcion de los acuerdos siguientes:

a) Aprobacion de las cuentas anuales del afo 2013

Dr. Azpitarte,4-4* Planta. Edificio Licinio de la Fuenta. 18014, GRANADA Telf, 958 02 02 45 Fax. 558 02 Q1 83 w
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ento de la dotacién fundacional en veinticinco mil euros (25.000 €) como donacion de la
tidad mergantil “CSL BEHRING, 5.A.”, con domicilio social en ESPLUGUES DE LLOBREGAR,
Avinguda dels Paisos Catalans, 34 y con CIF A-60805785.

lgualmente se acuerda la modificacién del articulo sexto de los Estatutos Fundacionales, que
queda redactado de la siguiente manera:

Articulo 6. Dotacién.

Constituye la Hotacién fundacional, que est3 totalmente desembolsada, la cantidad de sesenta y
un mil diez euros con doce céntimos (61.010,12 euros). Asimismo, se incorporaran y formaran
parte de la dotacién los siguientes bienes y derechos de contenido patrimonial: ...

d) Meodificacion|del articulo once de los estatutos fundacionales:

Articulo 11. EJ! Patronato. Su composicion y organizacion.

i Se sustituye el parrafo: “Los cargos de Presidente y Vicepresidente se nombraran por un
plazp de un afio, prorrogable por acuerdo del patronato por otro periodo igual” por el
parrafo siguiente: “Los cargos de Presidente y Vicepresidente se nombrardn por un
plazo de un afio, prorrogable por acuerdo del patronato por periodos iguales”.

ii. Igualmente, se sustituye el parrafo: “El Patronato elegira a un Presidente de entre los
Directores Gerentes de las principales Areas Hospitalarias del sistema sanitario publico
andaluz que integran el mismo, y a un Vicepresidente de entre los Rectores de las

niversidades” por el parrafo siguiente: “El Patronato elegird a un Presidente de entre
os Directores Gerentes de las principales Areas Hospitalarias del sistema sanitario
publico andaluz que integran el mismo, y a un Vicepresidente designade por las
Universidades”

iii./ Se aprueba el cambio de denominacién del patrono: “Director General de Puleva
Biotech, S.A.” por la denominacion actual de la empresa: “Director General de Biosearch
/ Life, S.A.".

iy. Se aprueba la modificacién y actualizacién del Patronato como consecuencia de la
/ fusion de direcciones gerencias del Sistema Andaluz de Salud, que tuvo lugar el 18 de
octubre de 2012.

/ Se sustituye la siguiente composicidn de patronos:

/ - Direccion Gerencia del Area Hospitalaria Norte de Granada (HUVN).
/ - Direccién Gerencia del Area Hospitalaria Centro Oeste de Granada (HUSC).
/ - Direccién Gerencia del Area Hospitalaria Noroeste de Granada (H. de Baza).
Direccion Gerencia del Area Hospitalaria Suroeste de Jaén (CHCJ).
A\ Direccién Gerencia de Area Hospitalaria Este de Jaén (H. Ubeda).
- \ Direccién Gerencia de Area Hospitalaria Norte de Jaén (H. Linares).
/ - ireccion Gerencia del Area Hospitalaria Sur de Almeria (H. Torrecérdenas).
- ctor de la Universidad de Almeria
- Redttor de la Universidad de Granada.

BRI vev.osa020248 Fex 958020183 ?
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- Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Granada.

- Rector de la Universidad de Jaén.

- Direccién Gerencia del Area de Gestién Sanitaria Sur de Granada (H. Motril).
- Direccion Gerencia del Area de Gestidn Sanitaria Norte de Almeria.

- Direccién Gerencia de la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir.

- Direccién Gerencia de la Empresa Publica Hospital de Poniente.

- Direccidn Gerencia del Distrito Sanitario Granada.

- Direccién Gerencia del Distrito Sznitario Granada Nordeste.

- Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Metropolitano de Granada.

- Direccion Gerencia del Distrito Sznitario Jaén.

- Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Jaén Nordeste.

- Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Jaén Norte.

- Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Jaén Sur.

- Direccion Gerencia del Distrito Sanitario Almeria.

- Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Poniente de Almeria.

- Director/a de |la Fundacién Progreso y Salud.

- Gerente del Parque Tecnoldgico Ciencias de la Salud.

- Gerente Provincial de la Agencia de Innovacian y Desarrollo de Andalucia.
- Director Gerente del Centro Regional de Transfusiones Sanguineas en Granada.
- Director General de Puleva Biotech S.A.

- Director General de Telvent SA.

- Consejero Delegado de Indeneva.

- Presidente del Colegioc Médico de Granada.

Por la siguiente compasicién, resultante de las fusiones y el correspondiente cambio de
denominacion:

- El Director/a Gerente de los Hospitales Universitarios San Cecilio y Virgen de las
Nieves de Granada.

- El Director/a Gerente del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada.

- El Director/a Gerente del Complejo Hospitalario Ciudad de Jaén.

- El Director/a Gerente del Area de Gestidn Sanitaria Norte de Jaén.

- El Director/a Gerente del Complejo Hospitalario Torrecardenas.

- El Rectar/a de la Universidad de Almeria.

- El Rector/a de la Universidad de Granada.

- El Vicerrector/a de Investigacién de la Universidad de Granada.

- ElRector/a de la Universidad de Jaén.

- El Director/a Gerente del Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada.

- El Director/a Gerente del Area de Gestién Sanitaria Norte de Almeria.

- El Director/a Gerente de la Agencia Puablica Empresarial Sanitaria del Hospital Alto
Guadalquivir.

- El Director/a Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria del Hospital de
Poniente.

- El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Granada Metropolitano.

- El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Jaén.

- El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Almeria.

- El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Poniente de Almeria.

Toli, §58 02 02 46 Fax. 958 02 01 83 p
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- El Ditector/a Gerente de la Fundacién Publica Andzaluza Progreso y Salud.

- El Gerente del Parque Tecnolégico de Ciencias de la Salud.

- El/la Gerente Provincial de la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia en
Granada.

- El Director/a Gerente del Centro Regional de Transfusion Sanguinea de Granada.

- El Direttor General de Biosearch Life SA, designado por su Director/a General.

- El Director General de Telvent SA.

- El Consejero Delegado de Indeneva.

- El Presidente del Colegio de Médicos de Granada.

e) Madificacion del articulo diecisiete para adecuar la Junta Rectora al Patronato actual.

f) Modificacién de| articulo veintidés de los estatutos fundacionales, en el que se incluye el parrafo
siguiente:

Articulo 22. Del Director Gerente. Funciones.

/
El Director Gtrente ejerce funciones de alta direccion respetando las funciones y directrices del
Patronato, c? la Junta Rectora, del Presidente y lo estipulado en los estatutos de la Fundacion.

g) Sin que exista oposicion de los Patronos fundacionales, el Patronato aprueba por unanimidad la
nueva redaccidén de los estatutos de la Fundacién con las incorporaciones referidas en el
presente certificado.

Se aprugba la renovacién de D. Manuel Bayona Garcia como Presidente de FIBAO, quien
presente acepta dicha renovacion.
Cesar @ D Francisco Gonzalez Lodeiro, como Vicepresidente de FIBAO, representado por Dofia
Maria Dolores Suarez Ortega, dandose por notificada su representante de dicho cese.

!

/
e nombra a Diia. Maria Dolores Suarez Ortega como Vicepresidenta de FIBAO, quien presente

)] ;
?pta el cargo,

k) D.\osé Antanio Reche Blazquez acepta el cargo de patrono como Director Gerente del Area de
ion sanitaria Norte de Granada, quien presenta aceptar dicho cargo.
1) / Dfia. Bya Maria Jiménez Gémez acepta el cargo de patrono como Director Gerente del Area de

anitaria Norte de Almeria, quien presenta aceptar dicho cargo.

42 ge faculta al Secrdtario del Patronato D. José Ramdn Fernandez Navarro, con DNI 44262943H, para
que comparezca ante Wotario y otorgue la correspondiente escritura publica, con cumplimiento de
todos los requisitos for es, a fin de que los anteriores acuerdos se inscriban en el Registro de

Fundaciones. =

tarte, 4-4* Planta, Edificio Licinio da la Fuante. 18014, GRANADA | Semiweliting s R R CR e e PR ”
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Y para que conste a los efectos oportunaos expido el presente en Granada a 01 de julio de 2014,

Secretario’ Presidente

;/ / }/\/\«/l

Fdo.: José RamonFernédndez Navarro Fdo.: Manuel Bayona Garcia

viro O
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ADA sas BMN

Olga Escobar Garz&'n. en calidad de Directora de Sucursal Granada Avda del Sur, del BANCO
MARE NOSTRUM, IS.A. (en lo sucesivo “BMN" y/o la “ENTIDAD"), con CIF A-86104189 y
domicilio en la Calle de Alcala, n® 28, 28014 Madrid, inscrito en &l Registro Mercantil de Madrid
en la hoja M-511037, folio 1, tomo 28378, seccion 8°, inscripcién 1% y en los Registros
Administrativos de Btf'mcos y Banqueros del Banco de Espana, con codigo 0487, sita en Avda
del Sur nim. 2 de GrTnada.

|

CERTIFICA: [

|
Que consultados I‘s antecedentes que obran en poder de esta Entidad, nuestro cliente
F.I1.B.AO. — FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION BIOSANITARIA
DE ANDALUCIA pRIENTAL ALEJANDRO OTERO, con C.I.F.: G18374199 ha recibido la
siguiente transfengia en fecha 17 de Junio de 2014

ORDENANTE ,"'r CONCEPTO IMPORTE

/
CsL BEHRIN?’, S.A DONACION CSL BEHRING - 25.000,00 €

peticib%/de FIBA.QO — FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
OSANITARIA DE ANDALUCIA ORIENTAL ALEJANDRQ OTERO y para que suria los
efectos gportunos donde corresponda, se expide y|se trega € nte certificado en
Granada/a 02 de julio de 2014.

*; 'rj'f, £ N

Fdo: Olga Escobar Garzon
Granada Avda del Sur




ESTATUTOS DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
BIOSANITARIA EN ANDALUCIA ORIENTAL - Alejandro Otero

En los ultimos tiempos, se han producido una serie de cambios en la estructura organizativa de
las entidades y organismos que conforman los érganos de gobierno de la Fundacién, y por ello
se hace necesario hacer una revisién de la composicién del Patronato y de la Junta Rectora de
la Fundacién, tal y como se ha venido apuntando en otras reuniones de ambos érganos.

Por otra parte, la aprobacién del DECRETO 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma Andaluza, que viene a desarrollar y a
completar a la ley 10/2005, de 31 de mayo, implica para FIBAO la necesidad de llevar a cabo
una modificacién estatutaria.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacién.

La Fundacién Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria en Andalucia Oriental-
Alejandro Otero-, (FIBAO) se constituye como una fundacion del Sector Puiblico de la
Comunidad Auténoma de Andalucfa para la gestién de los recursos de investigacion, sin
perjuicio de sus objetivos publico-sociales a los que después se aludirg, y sin fin de lucro, que
por voluntad de sus creadores tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién
de los fines de interés general a que se hace mencién y se somete a la voluntad fundacional
expresada en estos Estatutos; a la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones; a la Ley
10/2005, de 31 de Mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucla; y a
cuantas mas normas o disposiciones complementarias o concordantes fueren aplicables.

Articulo 2. Personalidad juridica.

FIBAO tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de su finalidad
especifica con sujecién al ordenamiento juridico.

Articulo 3. Duracién.

La Fundacién se constituye con cardcter permanente y por tiempo indefinido sin perjuicio de
los supuestos de extincién previstos en el articulo 24 de estos Estatutos y en las disposiciones
legales vigentes.

Articulo 4. Naclonalidad, Domicilio y Ambito territorial.

Esta fundacién tiene nacionalidad espafola, y su domicilio se fija en el Hospital Universitario
“Virgen de las Nieves”, sito en Granada, Avda. de las Fuerzas Armadas n? 2, donde se
encuentra la sede de su Patronato.

El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacién
estatutaria, con inmediata comunicacién al Protectorado, en la forma legal prevista.

1
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EnAodo caso, el domicilio social de esta Fundacién radicara en el lugar donde se encuentre la
séde de su 6rgano de gobierno.

El 4mbito territorial de actuacién de la Fundacion sera preferentemente el drea de los Servicios
Sanitarios Publicos de| Andalucia que integran los Centros Sanitarios que configuran el
Patronato de esta, pudiendo extender su actuacién al resto de la comunidad auténoma de
Andalucia y del territorio nacional; y sin perjuicio de que, para el desarrollo de sus fines, pueda
establecer relaciones c{l)n otros organismos e instituciones de dmbito internacional, asi como
establecer subsedes que garanticen el cumplimiento de sus objetivos.

f
TiTULO 11 /

/
/

OBJETO DE LA FUI\fbACION

/

Articulo 5. Fines de la Fundacién.

El objeto de la Fuddacic’m es promover y llevar a término la investigacion biomédica, asi como
potenciar la prorq"ocidn profesional. En cualquier caso, la planificacion de las actividades de la
Fundacién tendr’é en consideracién las necesidades sociales del Area. Se adaptarén a las
directrices e instfucciones de ambito superior. Los fines que regirdn su actuacion son:

Il

a) Promog'er la investigacion biomédica, poniendo a disposicién de los investigadores los
medios de la Fundacién para el desarrollo de una investigacién de alta calidad.

b) Propoper proyectos de investigacién propios del Area y realizar un seguimiento que
garantice el cumplimiento de la calidad.

¢} Velar por la ética .y los principios deontoldgicos de 1a investigacion, en coordinacion
con Jlos comités éticos de Investigacion Clinica, asi como velar por el cumplimiento de
los tompromisos que la Fundacion o los investigadores establezcan con las entidades
que den apoyo a 1a investigacion.

d) Racionalizar la utilizacion de los medios disponibles para el cumplimiento de los fines
fundacionales y alentar la colaboracién entre equipos de investigacion y otros Centros
q"ue realicen tareas similares.

e) Promover las actividades docentes y de formacién continuada del personal que

/redunden en una mayor inquietud investigadora.

/ Difundir el resultado de la tarea investigadora y facilitar el conocimiento de los avances

conseguidos.

Racionalizar y ordenar las aportaciones y los gastos necesarios para el cbjeto de la

Fundacidn, procurando la mejor administracién.

romover la captacidn de los recursos econdmicos necesarios para el cumplimiento del

jeto fundacional.

/ i) Indervenir y tomar parte en todos los ambitos que, en general, estén relacionados con

/ estog objetivos.

)




Articulo 6. Dotacién.

Constituye la dotacion fundacional, que estd totalmente desembolsada, la cantidad de sesenta
y un mil diez euros con doce céntimos (61.010,12 euros). Asimismo, se incorporardn y
formardn parte de la dotacidn los siguientes bienes y derechos de contenido patrimonial:

a) El derecho a utilizar, tan ampliamente como sea necesario para el objeto de la
Fundacion, las instalaciones que se le concedan por el Servicio Andaluz de Salud, o
cualquier otra entidad de caracter publico o privado.

b) Las aportaciones de bienes y derechos que reciba, y que acepte el Patronato, tanto de
las instituciones y entidades integrantes del mismo, como de cualesquiera otras
entidades ptblicas o privadas y de particulares. La aceptacién de herencias por la
Fundacién se entenderd siempre 3 beneficio de inventario y la actuacién del Patronato
se ajustara siempre a lo dispuesto en ia legislacién vigente.

c) Las adquisiciones de bienes que decida el Patronato, que se afectardn al capital
fundacional.

La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de su
patrimonio, que deberdn constar en su inventario anual, correspondiendo al Patronato su
administracién y disposicion en la forma establecida en estos Estatutos y en la Ley, asf como su
inscripcion en el Registro de Fundaciones de Andalucia y demdas Registros publicos
correspondientes.

La enajenacion, gravamen o cualesquiera otros actos de disposicion o de administracién de los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién, constituyan o no dotacién,
seran a titulo oneroso, debiendo estar justificada en todo caso la necesidad o conveniencia de
tales actos asi como la inversién prevista de la contraprestacion, salvo que se trate de
prestaciones propias del cumplimiento del fin fundacional, y estardn sujetos al régimen de
autorizacién y comunicacién al Protectorado legalmente establecido.

La Fundacién deberd llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad conforme al
articulo 34 de la Ley 10/2005 de la Comunidad Auténoma de Andalucfa, y ajustada al Plan
General de Contabilidad y a 1a normativa de contabilidad aplicable a las entidades sin dnimo de
lucro.

Articulo 7. Aplicacién de los recursos y determinacidn de tos Beneficiarios.

Los beneficiarios de la Fundacion seran, la sociedad en general y, en especial, las personas que
reciben servicios en su dmbito de actuacidn, y todos aquellos profesionales de acuerdo con el
interés de los proyectos y actuaciones que realicen en el ambito de la investigacion biomédica.

La determinacién de las personas beneficiarias se hard en todo caso con criterios de
imparcialidad y sin discriminacién alguna.

La aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines fundacionales se realizara de acuerdo
con las siguientes reglas basicas:

R
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El Patronato encargado de la administracién cumplird puntualmente con las
obligaciones legales de tipo economico, reservando en su presupuesto las asignaciones
pertinente‘s{

Asi mismo, incluira en el presupuesto anual las asignaciones necesarias para atender
los gastos de administracion y resto de actividades y servicios incluidos en el plan
anual de actugacién de la Fundacién.

b) El Patronato| estd obligado a vigilar, administrar y defender los intereses de Ia
Fundacién y J conservar e incrementar los bienes que integren su patrimonio.

c) Al cumplimiénto de sus fines dedicara el Patronato los recursos econémicos de la
Fundacién en la cuantia maxima posible, que serd, al menos, el Setenta por Ciento del
resultado c?ntable de la fundacidn, deducidos los gastos realizados, para la obtencion
de tales r;e'sultados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar bien la
dotacién o/bien las reservas segun acuerdo del Patronato.

/
El plazo para el cumplimiento de esta obligacidn sera el comprendido entre el inicio del
ejercicio en que/se hayan obtenido dichos ingresos y los tres afios siguientes al cierre del
ejercicio. /

TITULO 11

ORGANOS DE GOBIERNO DE LA FUNDACION Y SU REGIMEN

[

i
Articulo 8. Organos de gobierno.

.’.
Los Organgs de Gobierne de la Fundacién constitutivos de su Patronato son: el Patronato, la
Junta Rectj’ora y el Presidente, o Vicepresidente, en su caso.
/

rticu!q’g. Cardcter gratuito de los cargos.
dos _ibs cargos del Patronato son de confianza, honorificos y gratuitos, sin perjuicio del
ddrecho a ser reembolsados en los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione

nos de Gobierno de la Fundacion ejercerdn sus funciones con absoluta independencia,
icio de |as facultades que las leyes atribuyen al Protectorado.




Articulo 11. El Patronato. Su composicién y organizacién.

El Patronato de la Fundacidn estard constituido por los siguientes patronos:

1.

PONPUVAWN

10.
11.
12.

13.

14

21,
22.
23,
24,
25,

El Director/a Gerente de los Hospitales Universitarios San Cecilio y Virgen de las Nieves
de Granada.

El Director/a Gerente del Area de Gestién Sanitaria Nordeste de Granada.

El Director/a Gerente del Complejo Hospitalario Ciudad de faén.

El Director/a Gerente del Area de Gestién Sanitaria Norte de Jaén.

El Director/a Gerente del Complejo Hospitalario Torrecardenas.

El Rector/a de la Universidad de Almeria.

El Rector/a de la Universidad de Granada.

El Vicerrector/a de Investigacién de la Universidad de Granada.

El Rector/a de la Universidad de Jaén.

El Director/a Gerente del Area de Gestién Sanitaria Sur de Granada.

El Director/a Gerente del Area de Gesti6n Sanitaria Norte de Almerla.

El Director/a Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria del Hospital Alto
Guadalquivir.

El Director/a Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria del Hospital de
Poniente.

. El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Granada Metropolitano.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Jaén.

El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Almerfa.

El Director/a Gerente del Distrito Sanitario Poniente de Almeria.

El Director/a Gerente de la Fundacién Ptiblica Andaluza Progreso y Salud.

El Gerente del Parque Tecnolégico de Ciencias de la Salud.

El/la Gerente Provincial de la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia en
Granada.

El Director/a Gerente del Centro Regional de Transfusién Sanguinea de Granada.
El Director General de Biosearch Life SA, designado por su Director/a General.
El Director General de Telvent SA.

El Consejero Delegado de Indeneva.

El Presidente del Colegio de Médicos de Granada.

El nimero de patronos podrd ser ampliado hasta un maximo de cincuenta miembros. Los
nuevos patronos seran propuestos, designados y sustituidos por acuerdo del Patronato.

Se crea la figura de patronos asociados que el Patronato debera regular en funcién del grado
de compromiso con la Fundacién y que en general podrdn ser: Protectores, Patrocinadores,
Colaboradores u Honorificos.

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de obrary
no estén inhabllitadas para el ejercicio de cargos publicos, debiendo ejercer el cargo
personalmente. Si fueran personas juridicas, deberdn designar a la persona o personas fisicas
que las representen.

Podra actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcion de patrono por razén del
cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion.
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Autbnoma de Andalucia.

EPatronato elegird a un Presidente, de entre los Directores Gerentes de las principales Areas
ospitalarias del sistema sanitario publico andaluz que integran el mismo, y a un
icepresidente de entre h’rs Rectores de Universidades.

Asimismo, elegira también a un Secretario, quien ejercera las funciones propias de la
Secretaria General de 13 Fundacidn, custodiando toda la documentacién perteneciente a la
Fundacién y llevando lo§ libros de Actas del Patronato y de la Junta Rectora, expidiendo las
certificaciones de las “‘nismas e informes que sean necesarios con el visto bueno del
Presidente. El cargo de Secretario podrd recaer tanto en un patrono como en otra persona
distinta, si bien en este/ltimo supuesto el Secretario tendrd voz, pero no voto.

Las firmas apoderadfs para contrataciones en nombre de FIBAO, serdn responsabilidad del
Presidente y Secretaq o de forma mancomunada.

Los cargos de Presidénte y Vicepresidente se nombrardn por un plazo de un afio, prorrogable
por acuerdo del pasronato por otro periodo igual.

|

Articulo 12. Cese'y suspensién de Patronos.
El cese de los Patronos de esta Fundacién se producira por las siguientes causas:

a) Por mueérte o declaracion de fallecimiento, asi como por la extincion de la persona
juridical

b) Por in/':apacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido por la
ley. /

c) Por/cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del Patronato,
siendo sustituidos en este caso por quienes les sucedan en los mismos.

/
Por resolucién judicial.

or el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un determinado
tiempo.

r renuncia efectuada con las mismas formalidades que las exigidas para la
ptacion del cargo.

de los Patronos podrd ser acordada por los Tribunales cuando se entable contra
eflos la accion\de responsabilidad.

| cese y susp ~tos Patronos se inscribira en el Registro de Fundaciones

correspondiente.




Articulo 13. Funciones.

Corresponden al Patronato las funciones establecidas por la Ley, por estos Estatutos vy,
especialmente, las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

i)

k)

m)

n)

Velar por el mejor cumplimiento de la voluntad de los fundadores y de los fines de la
Fundacién.

Promover la madificacion de los Estatutos, si fuese necesario o conveniente para el
mejor cumplimiento de sus fines.

Ejercer la alta inspeccidn, vigilancia y orientacion de todas las actividades de la
Fundacidén y de sus érganos, colaboradores y empleados.

Determinar el nimero de componentes de la Junta Rectora y nombrar y relevar a sus
miembros.

Aprobar los programas periddicos de actuaciones y los presupuestos anuales
preparados por la Junta Rectora.

Cambiar el domicilio de la Fundacidén.

FiJar las lineas generales para la distribucién y aplicacién de los fondos disponibles
entre las finalidades perseguidas por la Fundacién.

Autorizar a la Junta Rectora para modificar las inversiones del capital fundacional.
Aprobar el inventario-balance anual, la memoria sobre las actividades de la Fundacién,
presupuesto y aportacion especifica de cada patrono, asi como las cuentas anuales y la

liquidacién del presupuesto que le presente la Junta Rectora.

Aprobar o censurar la gestién de la Junta Rectora, exigiendo en su caso las
responsabilidades a que hubiere lugar.

Conservar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, asi como
mantenerlos y fomentarlos, para el mejor logro de los fines de la misma.

Acordar la iniciacion del expediente de extincién de la Fundacién y proponer al
Protectorado la designacién de liquidadores, el programa de actuacion de éstos y el
proyecto de distribucién de la venta del patrimonio de la Fundacién.

Delegar en la Junta Rectora las competencias que considere precisas, en su caso, para
el mejor funcionamiento de la Fundacidn.

Todos aquellos otros actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Dicha enumeracién tiene un cardcter meramente enunciativo y no supondrd en ningun
momento limitacién, preferencia u obligatoriedad. En todo caso el érgano de gobierno de la
Fundacién, decidird libremente sobre la aplicacién de los recursos de cada afio natural a las
actividades propias del objeto fundacional.
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Articulo 14. Régimen de sesiones.

El Patronato se reunilré dos veces al afio; una, dentro del primer semestre del afio para la
aprobacidn de las cuentas anuales; y otra, en el Gltimo trimestre del afio para la aprobacién del
presupuesto y del plap de actuacién para el siguiente ejercicio. Ademds, en todas aquellas
ocasiones en que sea donvocado por su Presidente, a iniciativa propia o a peticion de un tercio
de sus componentes, previa justificacion, en cualquier caso, de la necesidad de la reunién.

También quedard validamente constituido el Patronato, sin previa convocatoria y para la
decisién de cualquier asunto, cuando estén presentes todos sus miembros y acepten por
unanimidad celebrar rfeunion.

Articulo 15. Requi#tos de la convocatoria.

/

/
Las citaciones, queffse efectuaran por el Presidente del Patronato, habrén de ser notificadas
con una antelacién/minima de diez dias a la fecha de su celebracidn, e incluirén el orden del dia
de los asuntos a tratar y se aportard documentacion.

El Patronato queidaré validamente constituido tnicamente cuando concurran a la reunién la
mitad mas uno de los patronos, presentes o representados. La representacion sélo podra
otorgarse a otro/miembro del propio Patronato.

En todo caso, géré siempre indispensable la presencia del Presidente y del Secretario-Gerente,
o de quienes vi.éiidamente hagan sus veces.

Articulo 16, Deliberacién y toma de acuerdos.

Los acuerdops se adoptaran por mayoria de votos, presentes o representados, decidiendo los
empates el voto de calidad del presidente.

Excepcionalmente, se exige un quérum cualificado de dos tercios del numero legal de sus
componentes para la adopcién de acuerdos sobre extincion de la Fundacién, modificacion de
us Estatutos o remocidn de alguno de los miembros no natos del Patronato.

EN el supuesto de producirse conflicto de intereses o derechos entre la fundacién y alguno de
su§ patronos, los afectados no participaran en la decisién que deba adoptar el Patronato, que

del Gerente que actuara como Secretario.
Articulo 17. a Rectora. Su composicién.
/
{
f,La Junta Rectora estara constituida por diez miembros en total:

1. Uno en representacion de los Hospitales Universitarios San Cecilio y Virgen de las
Nieves de Granada.

2. Uno en representacion del Complejo Hospitalario Ciudad de Jaén.

3. Uno en representacion del Complejo Hospitalario Torrecardenas.

8
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Tres, uno por cada uno de los Rectores de las Universidades de Almerfa, Granada y
Jaén.

Uno, elegido entre los Directores de los Distritos de Atencién Primaria que componen
el Patronato.
Uno, como Director de la Fundacién Progreso y Salud.

Uno, como Gerente Provincial de l1a Agencia de innovacién y Desarrollo de Andalucia
en Granada.

Uno, en representacién de los patronos de las empresas privadas.

Actuardn asimismo como Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Junta Rectora los
propios del Patronato.

Los cargos de la Junta Rectora se ejercerdn personalmente o por delegacién expresa
debidamente acreditada.

Articulo 18. Funciones.

La competencia de la Junta Rectora, sin perjuicio de las atribuciones del Patronato del que
depende, se extiende a todo lo que concierne a la gestion de las actividades de la Fundacidn.
En tal concepto y en forma no limitativa, seran de su competencia:

a)

b)

<)

d)

e)

El ejercicio de las facultades que expresamente le delegue el Patronato, con los limites
que se establecen en el articulo 20 de la Ley 10/2005, de 31 de Mayo, de Fundaciones
de 1a Comunidad Auténoma de Andaluciay en el articulo 16.1 de {a Ley 50/2002, de 26
de diciembre, de Fundaciones.

Adquirir por cualquier tituio, bienes y derechos para la Fundacion y efectuar toda clase
de actos y contratos de adquisicion, posesién y administracién sobre los bienes
muebles e inmuebles.

Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera
productos y beneficios de los bienes que integren el patrimonio de la Fundacién.

Cuando se realicen actividades que supongan la disposicion dineraria de fondos, sin
contraprestacién directa de los beneficiarios, para la ejecucién de actuaciones o
proyectos especificos, dicha actividad se ajustard a los principios de publicidad,
concurrencia y objetividad, siempre que tales recursos provengan del sector publico
de la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de los
gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en
cada momento la fundacién.

Ejercer, en general, todas las funciones de administracion, conservacion, custodia y
defensa de los bienes de la Fundacion.

Organizar y dirigir el funcionamiento interno y externo de la Fundacién; establecer los
reglamentos de todo orden que considere conveniente; nombrar y separar al personal
que necesite aquella, establecer las condiciones de trabajo y de ocupacién, asl como la
propuesta de contratacion de personal, y su régimen.

enimm sy !
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La seleccidén del personal deberd realizarse, en todo case, con sujecién a los principios de
iguafdad, mérito, capacidad y publicidad en la correspondiente convacatoria. Asimismo, su
cortrataciéon deberé'ajustarse a la normativa bdsica estatal en la materia y a la que
responda aprobar & la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Junta Rectora se reunird cuantas veces lo estime oportuno su Presidente, quien deberd

convocarla, al menos, Una vez cada trimestre o cuando lo soliciten, al menos, cuatro de sus

componentes.

Las convocatorias se cursaran con una antelacién minima de cinco dias, expresandose el orden
del dia.

La Junta quedard copstituida cuando concurran a la reunidn, presentes o representados, seis
de sus miembros, entre ellos, necesariamente, el Presidente y el Secretario-Gerente, o quienes

legalmente les sustituyan.

| ) < o
Los acuerdos se a{doptarén por mayoria de votos, presentes o representados, decidiendo, en
caso de empate e/ voto de calidad del Presidente.

rticulo 20. D?I Presidente. Funciones.

stas seran: /
/

f
a) La representacién legal de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y
orgaf‘lismos.

b) El éjercicio de toda clase de acciones y excepciones encaminadas a la defensa de los
intereses de la Fundacién.

{

/
(;"onvocar, presidir, dirigir, suspender y levantar las reuniones del Patronato y de la
/unta Rectora.

g) Lacontratacion de obras, servicios y suministros.

h}) La Contratacion de personal, asi como la de su régimen.

i) Ejercitar, en c e urgencia justificada, las atribuciones de la Junta Rectora, cuyos
actos deberan ratificarse por ésta en la primera sesidn que celebre.

j) Ejercitar por delegacion, en casos excepcionales, las que le asigne la Junta Rectora, con
la misma obligacidn de dar cuenta a ésta de aquellas, en la primera reunién que
celebre.




Articulo 21. Del Vicepresidente y de los Vocales. Funciones.

Las funciones del Vicepresidente seran las mismas del Presidente, en los casos de ausencia,
enfermedad o imposibilidad de éste, asi como las de ejecutar las actuaciones o diligencias que
le encomiende el Presidente.

Serdn funciones de los Vocales asesorar a3 la junta Rectora y al Patronato en cuantas
cuestiones técnicas se estime necesario su informe.

Articulo 22. Del Director Gerente. Funciones.

El Patronato podrda nombrar libremente a un gerente confiriéndole, mediante el oportuno
poder, las facultades que en cada caso estime procedentes y sefialar su retribucion.

El Director Gerente ejercerd funciones de alta direccién respetando las funciones y directrices
del Patronato, de la Junta Rectora, del Presidente y lo estipulado en los estatutos de la
Fundacién.

En caso de designarse Director Gerente, éste asumira las funciones propias del Secretario del
Patronato y de la Junta Rectora.

Son atribuciones del Director Gerente:

1. Asistir y asesorar a los érganos de gobierno en cuantas cuestiones técnicas, cientlficas y de
estrategias de desarrollo de la investigacidn se estime necesario su informe.

2. Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Rectora que le sean delegados.

3. Supervisar la gestion, administracion y direccion cientifica de la de la Fundacién, realizando
todo aquello que sea necesario y conveniente para su correcto funcionamiento.

4. Implementar las estrategias que permitan incrementar la calidad y cantidad de las
actividades de investigacién de todos los grupos pertenecientes a las distintas entidades que
engloba la Fundacién, acorde a sus objetivos fundacionales y segun los acuerdos de sus
érganos de gobierno.

5. Aprobar los proyectos de obras, instalaciones y servicios y adjudicar y contratar obras,
servicios y suministros, hasta la cuantia que establezca el Patronato.

6. Ordenar los pagos en el ambito de las atribuciones que le hayan sido otorgadas por el
Patronato.

7. Ejercer |a direccion del personal de acuerdo con las directrices del Patronato.

8. Elaborar el presupuesto anual, asf como las cuentas anuales y la memoria reglamentaria, de
acuerdo con la Junta rectora.

9. Proponer al Patronato la creacién u organizacién de nuevos servicios, programas Y
propuestas de resolucidn, para la promocién y desarroflo de las actividades de FIBAO.

"
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DEL COMITE ASESOR CIENTIFICO
Articulo 23. Comité Asesor Cientifico.

Se crea un Comité Asasor Cientifico, integrado por personalidades de prestigio en el drea de la
investigacién biosanitaria, cuya funcion serd asesorar a la Fundacion en el desarrollo de lineas
de investigacion, asi/como en estrategias, politicas de alianzas, e influencias mds adecuadas
para los intereses fundacionales.

. 2 ll‘ - ik s . .
El numero de mientbros de dicho comité no podrd ser superior a quince. Se regulard por el
Patronato su comppsicion y funciones especificas.

TiITULO V

/
f

f
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y EXTINCION DE LA FUNDACION
Articulo 24. dificacidn de estatutos.

| Patronato /podra dictar normas complementarias de estos Estatutos o acordar su
odificacion,/ para el mejor y mas eficaz funcionamiento de la Fundacién, interpretando
siempre el egéiritu de la voluntad de sus fundadores y cumpliendo con todo lo dispuesto en las
d posicion7§ legales de obligada observancia.

Articulo 276 Fusion, extincién y liguidacidn de la Fundacion.

La f ndac,‘f:n podra fusionarse con otra u otras, por absorcion o mediante la creacion de una
drevio acuerdo razonado de los respectivos Patronatos, que se comunicara al

?/rado.

podra acordar su extincion por mayoria cualificada de dos tercios del total de sus
esignando al efecto una comision liquidadora, con los poderes necesarios. Dicho
acugrdo habh de ser notificado al Protectorado para su ratificacion.

bién se produci
tablecida en las leyes.

extincién de la Fundacidn cuando concurra cualquier otra causa
La liquidacion de la Fundacion se llevard a efecto por el procedimiento establecido en el
articulo 42 de la Ley de Fundaciones de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

Una vez satisfechas todas las obligaciones de la Fundacién (incluso, la de la devolucion a la
entidad; personas fisicas o juridicas de que se tratare, de alguna subvencion o entrega de

12




carécter finalista que no se hubiere podido cumplir), el remanente de los bienes se destinard a
las fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas o publicas que persigan fines de interés
general que se decida por acuerdo del Patronato, de entre las que desarrollen principalmente
sus actividades en Andalucia.

Disposicidn final. Régimen supletorio.

£n lo no previsto en estos Estatutos se estara a lo dispuesto en la Ley 10/2005, de 31 de mayo,
de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, asf como en sus correspondientes normas de desarrollo.

DILIGENCIA.- La extiendo para hacer constar que los presentes Estatutos extendidos de trece
folios de papel comun, son los aprobados en el Patronato del dia veinticinco de junio de dos
mil catorce.
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PRIMERA COPIA DE SU MATRIZ, CON LA QUE CONCUERDA Y
DONDE QUEDA ANOTADA, Y PARA FUNDACION PUBLICA ANDA-
LUZA PARA LA INVESTIGACION BIOSANITARIA DE ANDALU-
CIA ORIENTAL-ALEJANDRO OTERO, LA EXPIDO EN CATORCE
FOLIOS DE PAPEL DE USO EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS
NOTARIALES, EL PRESENTE Y LOS TRECE SIGUIENTES EN
ORDEN CORRELATIVO. EN GRANADA, A DOS DE JULIO DE
DOS MIL CATORCE. DOY FE.-

¢e PUBLIC,
WOTARIA[

_ NOTARIADO _, °

EUROPA e

> AR1ADO A
900697‘31

C‘UHTZ}FEEJ}H%}}J% LA INVESTIGACi o/ Bi0 sAwi T4 1A €N
Fundacion YWRACAA MD“(&J ?ARA WALV CJA CRIENTZ AL&.M"IQ D ¢TERD
';}Us;'étr;on dé Els_é_céii.}:undvcionm de Andalucia. Seccion CGIGA«U)

Se ha practics ado ¢n ¢l dia delafecha la Inscripcion de D.LL..'E).J..IL&:‘_,[.D TAC "’9“"/
uﬁbﬂli;a_

enla HOJa d . bajo el asiento numc‘rowa_ MOD . PATRO

chr1131 2 deDIC gez0 1Y WA

Fdo.: Conce «0
v

“sneio Gil




