I I B / \O Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental. Alejandro Otero

OFERTA DE EMPLEO DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA INVESTIGACION
BIOSANITARIA DE ANDALUCIA ORIENTAL — ALEJANDRO OTERO - (FIBAO)

La Fundacion Publica Andaluza para la Investigacion Biosanitaria de Andalucia Oriental —
Alejandro Otero- (FIBAO), como entidad del sector publico andaluz y cuyo objeto fundacional es

promover y llevar a término la investigacién biomédica en su ambito territorial,

RESUELVE
Convocar un contrato de duracién determinada, en régimen de concurrencia competitiva, con
cargo a los fondos del Proyecto “Efectividad de las intervenciones para disminuir las
desigualdades de clase social y de género en el cuidado de la salud” (REF. SAS 111210),
financiado por el Servicio Andaluz de Salud de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia:
en FIBAO.

Requisitos de los solicitantes:
e Titulacion: Licenciado en Ciencias de la Salud o Ciencias Sociales.
e Conocimientos y experiencia en epidemiologia y metodologia de investigacion.
e Conocimientos y experiencia en el uso de bases de datos bibliograficas (Medline, Embase,
Scopus,etc.) y de gestores de referencias (Reference Manager).
e Conocimientos y experiencia en la realizacion de revisiones sistematicas.
e Conocimientos y experiencia en la investigacion sobre desigualdades sociales.

e Conocimientos de inglés nivel medio en escritura y traduccion

Se valorara positivamente

Conocimientos en el manejo de programas estadisticos (SPSS).

Experiencia en el desarrollo de proyectos de investigacion.

Habilidad en el manejo de office y aplicaciones Web.

Capacidad de aprendizaje y mejora continua y capacidad de trabajo en equipo
Capacidad para escribir informes cientificos.

En todo caso, los solicitantes deben poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais
miembro de la Union Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar el

contrato.

Objeto: Apoyo a la investigacion en el proyecto “Efectividad de las intervenciones para
disminuir las desigualdades de clase social y de género en el cuidado de la salud” (REF.
SAS 111210)

Caracter del contrato: El seleccionado/a quedara vinculado con un contrato por obra o servicio
determinado a tiempo completo, con la Fundacion Puablica Andaluza para la Investigacién

Biosanitaria de Andalucia Oriental - Alejandro Otero-, por 12 meses.
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Condiciones econémicas: La persona seleccionada percibira una retribucion de 1.532,00 euros

brutos mensuales (14 pagas). El contrato surtira efecto desde su firma por ambas partes.

Solicitudes: Los/as candidatos/as deberan presentar su solicitud en FIBAO (sita en C/ Dr. Azpitarte
4, 42 Planta, Edificio Licinio de la Fuente, Granada 18012), acompafiada de la siguiente
documentacion:

e Curriculum Vitae.

« Fotocopia DNI o equivalente para los ciudadanos de la Union Europea, o tarjeta de

residente de solicitante en caso de naturales de otros paises.

« Titulo Académico o resguardo de haberlo solicitado y expediente académico.

« Fotocopia de todos aquellos méritos que se alegan en el CV que estén relacionados com

el perfil del puesto.

Deberan presentar la documentacién personalmente o por correo ordinario (certificado) dentro de
los 10 dias naturales siguientes a la publicacién del presente anexo de la convocatoria. El modelo

de solicitud se puede encontrar en la web www.fibao.es — seccién convocatorias-).

Nota: No es necesario que las fotocopias que se presenten estén compulsadas, ya que en cualquier momento del proceso

de seleccion se podra solicitar a los candidatos/as que presenten la documentacion original de los méritos alegados.

Ademas se enviara la solicitud junto al curriculo a la siguiente direccion de correo electrénico:

marial.bernier.exts@juntadeandalucia.es indicando en el asunto Contrato (REF. SAS 111210).

Criterios de valoracién:
» Expediente académico: 20%
« Valoracién de méritos (formacion complementaria y experiencia): 50%

« Entrevista personal: 30%

Comisién evaluadora:

e Presidente de FIBAO o persona en quien delegue.
Investigadora responsable del proyecto
Investigador/a colaborador del proyecto
Representante Comité de Empresa EASP
Técnico de RRHH EASP.

En Granada, a 12 de mayo de 2011

EL PRESIDENTE
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