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CRITERIOS DE EVALUACION CONTRATOS DE GESTION EN INVESTIGACION EN SALUD EN LOS 1S CONVOCATORIA 2018

A. VALORACION DE LOS MERITOS CURRICULARES DEL CANDIDATO: 0-40 PUNTOS

FORMACION RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD A 0-15 10 Titulacion académica complementaria
DESARROLLAR 5 Formacion
EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LA 0-15 5 Becas de gestion
ACTIVIDAD A DESARROLLAR 10 Contratos de gestién
OTROS MERITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD A 0-10 6 Docencia
DESARROLLAR 4 Publicaciones
B. VALORACION DEL INTERES DE LA PROPUESTA: 0-60 PUNTOS
0-9 Aceptable
10-14 Bueno
CALIDAD 0-20 15-16 Relevante
17-19 Muy relevante
20 Excelente
0-9 Aceptable
. 10-14 Bueno
ADECUACION DEL PERFIL DEL CANDIDATO AL PLAN
ESTRATEGICO DEL IS 0-20 15-16  |Relevante
17-19 Muy relevante
20 Excelente
0-9 Aceptable
10-14 Bueno
VIABILIDAD Y OPORTUNIDAD 0-20 15-16 Relevante
17-19 Muy relevante
20 Excelente




