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1. INTRODUCCIÓN A LA MEMORIA  

Los destinatarios de la actividad de la Fundación para la Investigación Biosanitaria de Andalucía Oriental 

(FIBAO) son los organismos y entidades del Sistema Sanitario Público de Andalucía (SSPA) de las 

provincias de Almería, Granada y Jaén y los profesionales que desarrollen su actividad asistencial y/o de 

investigación en los mismos.  

Los centros sobre los cuáles FIBAO cubre su Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo a la I+D+i son: 
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El ámbito de actuación de FIBAO abarca las siguientes áreas: 

TIPO DE CENTRO 
Nº DE 

EDIFICIOS (1)  
Nº ESTIMADO 

DE UNIDADES (2)  
COBERTURA ACTUAL 
DE LOS SERVICIOS  (3)  

Nº DE USUARIOS DE 
LOS SERVICIOS (4)   

IIS ibs.GRANADA 0 4   1.268 

  Subtotal ibs.GRANADA 0 4   1.268 

ATENCIÓN  
HOSPITALARIA   

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES 6 44 30 144 

HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICO SAN CECILIO 2 38 25 91 

HOSPITAL SANTA ANA 2 23 5 4 

HOSPITAL DE BAZA 1 27 1 2 

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN 5 43 19 56 

HOSPITAL SAN AGUSTIN 2 24 4 3 

HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ 4 25 3 3 

HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR 1 20 1 2 

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN SIERRA DE SEGURA 1 17 0 0 

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN DE ALCALÁ LA REAL 1 17 0 0 

HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS 4 39 17 56 

HOSPITAL LA INMACULADA 1 23 3 2 

HOSPITAL DE PONIENTE 1 29 9 12 

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN EL TOYO 1 10 0 0 

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN DE GUADIX 1 16 0 0 

HOSPITAL DE ALTA RESOLUCIÓN DE LOJA 1 10 2 2 

Subtotal Atención Hospitalaria  34 405 119 377 

ATENCIÓN  
PRIMARIA 

DISTRITO GRANADA SUR 9 9 0 0 

DISTRITO GRANADA NORDESTE 7 7 0 0 

DISTRITO GRANADA 19 16 1 2 

DISTRITO METROPOLITANO DE GRANADA 20 18 6 10 

DISTRITO JAEN NORTE 10 10 0 0 

DISTRITO JAEN NORDESTE 12 14 3 3 

DISTRITO JAEN 13 13 1 3 

DISTRITO JAEN SUR 7 7 1 1 

DISTRITO LEVANTE-ALTO ALMANZORA 7 8 2 2 

DISTRITO ALMERIA 20 19 3 3 

DISTRITO PONIENTE ALMERIA 9 14 2 3 

 Subtotal Atención Primaria  133 135 19 27 

       TOTAL 167 544 138 1.672 

 

FUENTE: Portal web SAS / Informe de cobertura de UGC/CS por servicios de la RFGI 

 

(1) Nº Edificios: (AH = Centros Hospitalarios + Centros de Consultas Externas) (AP = Centros de Salud) 

(2) Áreas en el caso del ibs.GRANADA 

(3) Unidades que actualmente hacen uso de los servicios en base al Informe de cobertura de UGC/CS por servicios de la RFGI  

(4) Profesionales que actualmente hacen uso de los servicios en base al Informe de cobertura de UGC/CS por servicios de la RFGI. 

Son profesionales que tienen proyectos de I+D+i, EECC o patentes gestionadas por la Fundación. Los IIS incluyen Investigadores 

Responsables, Co-Investigadores Responsables, Investigadores, Investigadores en Formación, Técnicos y otros. 

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren vinculados 

al SSPA desarrollando su actividad profesional en las provincias de Almería, Granada y Jaén.  

Si consideramos todos los profesionales (personal sanitario y no sanitario) de las provincias de Almería, 

Granada y Jaén el número desciende a 31.794 siendo el 75% mujeres y el 25% hombres. En cuanto a su 

ubicación, el 78% desarrollan actividades investigadoras en el ámbito de Atención Hospitalaria y el 22% se 

encuentra en Atención Primaria. 
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Profesionales del SSPA en las provincias de Almería, Granada y Jaén: 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

FUENTE:  Memoria Estadística de la Consejería de Salud y Consumo 2024 

   

Gestión del Centro GENYO 

Con efectos desde el 1 de enero de 2025, FIBAO actúa como entidad gestora del Centro Pfizer–Universidad 

de Granada–Junta de Andalucía de Genómica e Investigación Oncológica (GENYO), tras la designación 

aprobada por su Consejo Rector en la reunión extraordinaria de 20 de septiembre de 2025, conforme a lo 

previsto en el Convenio y el Reglamento de Régimen Interno de GENYO. En virtud de dicha designación, 

la Fundación asume la gestión y ejecución del presupuesto del centro, así como los procedimientos 

administrativos, financieros y de control asociados. El presupuesto de GENYO gestionado correspondiente 

al ejercicio 2025 asciende a 2.335.960 euros. 

De este modo, GENYO se incorpora —junto al Instituto de Investigación Biosanitaria de Granada 

(ibs.GRANADA)— a las estructuras de investigación cuya gestión desarrolla la Fundación, reforzando la 

actividad de apoyo a la I+D+i en genómica e investigación oncológica en el ámbito de actuación de FIBAO. 

La asunción de esta gestión ha implicado la integración de la planificación presupuestaria, la tramitación 

administrativa y el control económico del centro en los procesos de la Fundación durante el ejercicio 2025. 

Las actividades estratégicas son aquellas, específicas de FIBAO o comunes para toda la Red de 

Fundaciones Gestoras de la Investigación (RFGI) del SSPA, que proporcionan directrices a todas las demás 

actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua de la Fundación Gestora.  

Estas estrategias están consensuadas en el marco de la RFGI del SSPA y alineadas con los planes y 

estrategias de la Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias (CSPE): 

 

 Favorecer el desarrollo de Capital Humano para el desarrollo de conocimiento biomédico. 

 Aumentar la Captación de Recursos para investigación e innovación en Salud, fomentando la 

captación de fondos públicos y favoreciendo la interacción público-privada para I+D+i. 

 Asegurar la Calidad en la Gestión de la Investigación y la Innovación del SSPA. 

 Estimular la Investigación Cooperativa entre Grupos del SSPA. 

Mujeres         Hombres 

23.722          8.072 

  75%               25% 
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 Incrementar la participación en Proyectos Internacionales. 

 Desarrollar la I+D+i en el ámbito de la Atención Primaria. 

 Facilitar la traslación a la práctica asistencial a través del desarrollo de Estudios Clínicos. 

 Potenciar la transferencia de tecnología y los procesos de Innovación. 

 Mejorar la visibilidad del subsistema de I+D+i en salud de Andalucía. 

 

 

1.1 RESUMEN INDICADORES ESTRATÉGICOS CLAVE 

 

Estrategia RFGI Indicador 
2025 

Objetivo  Resultado  

Capital 
humano 

N.º de personas activas, incorporadas a cargo de 
programas competitivos de RRHH 

76 70 

Mujeres   44 

Hombres   26 

N.º de contratos de RRHH activos (en el periodo) N/A 314 

Mujeres   218 

Hombres   96 

Captación de 
recursos 

Fondos gestionados por la FGI para I+D+i  (PPTO 
ejecutado)  

11.955.378 € 15.614.673 € 

Fondos totales captados desde la FGI   ≥ 17 M € 19.595.672 € 

Facturación por estudios clínicos ≥ 6,3 M € 7.508.639 € 

Redes I+D+i 
SSPA 

Nº de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA ≥90 113 

Proyectos 
Internacionales 

Nº de ayudas internacionales activas ≥ 11 11 

I+D+i en Áreas 
de Interés 

Nº de proyectos activos en los que participan 
investigadores de Atención Primaria 

≥ 23 33 

Estudios 
clínicos 

Nº de estudios clínicos activos fase I-II ≥ 172 167 

Nº de estudios clínicos activos independientes 
promovidos por la FGI 

≥ 27 43 

Transferencia e 
Innovación 

Nº acuerdos de licencia de explotación ≥ 3 0 

Nº de acuerdos con empresas para desarrollo de 
productos/servicios/innovaciones de gestión 

≥ 5 25 

Visibilidad de la 
I+D+i del SSPA 

Nº de notas de prensa promovidas o desarrolladas con 
apoyo de la Fundación  

≥ 30 30 
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2. FAVORECER EL CAPITAL HUMANO PARA EL DESARROLLO DE 

CONOCIMIENTO BIOMÉDICO 

2.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Aumentar la contratación de personal científico ligado a investigación a través de ayudas 

competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizarán acciones específicas para 

potenciar la contratación de investigadores clínicos a través de ayudas (Río Hortega, Juan 

Rodés, Acción B-SAS: Clínico-investigador, posdoctorales especialistas de CSPE y Programa María 

Castellanos). 

Tareas desarrolladas 

 Difusión, asesoramiento y seguimiento de convocatorias de RRHH: 

 Contratos Río Hortega, Juan Rodés, Predoctorales (PFIS- IPFIS), Sara Borrell, Miguel 

Servet e Intensificación del Instituto de Salud Carlos III (ISCIII) 

 Ayudas Ramón y Cajal, Juan de la Cierva-formación y Personal Técnico de Apoyo de 

la Agencia Estatal de Investigación (AEI) 

 Renovación 2023 del Programa Nicolás Monardes a la Investigación - SAS 

 Acciones A y B del Programa de Refuerzo de la actividad investigadora en las UGC - 

SAS 

 Programas Asociación Española Contra el Cáncer (AECC) de RRHH 

 Acciones Marie Skłodowska-Curie 

 Búsqueda de grupos y jefes de grupos para los candidatos: reuniones con investigadores Miguel 

Servet y Nicolás Monardes de los centros asistenciales. 

 Diseminación del itinerario profesional del investigador del SSPA - Carrera investigadora.   

 Búsqueda activa en las Universidades del área de actuación de investigadores posdoctorales y 

profesionales con contratos próximos a su fin para proponer solicitud de contratos a las citadas 

ayudas. 

 Búsqueda de grupos y jefes de grupos para los candidatos: reuniones con investigadores Miguel 

Servet y Nicolás Monardes de los centros asistenciales. 

 Diseminación del itinerario profesional del investigador del SSPA - Carrera investigadora.   

 Búsqueda activa en la Universidad de Almería e instituciones internacionales de investigadores 

posdoctorales y profesionales con contratos próximos a su fin para proponer solicitud de 

contratos a las citadas ayudas. Retorno del talento. 

 Asesoramiento a investigadores responsables de grupos ibs.GRANADA y FIBAO para la 

convocatoria de personal investigador posdoctoral junior y especialista de la CSPE y en la 

preparación de listados de candidatos de grupos. 

 Análisis, evaluación e inclusión de presupuesto para la contratación de personal en las diferentes 

convocatorias de proyectos en los que se detecta tal oportunidad. 
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B. Seguir articulando y planificando la financiación que aporta FIBAO para los Programas 

Investiga-C e Investiga-C+. 

Tareas desarrolladas 

 Contactar con los centros y los grupos elegibles para el estudio de las condiciones de 

participación y presentación de la candidatura al programa. 

 Comprobar las UGCs acreditadas. 

 Revisar los Curriculum Vitae de los grupos de investigación y jefes de grupo. 

 Actualizar la financiación disponible en los centros para la cofinanciación de candidatos 

 Difusión de la convocatoria en los centros convocados y asesoramiento a las UGCs que cumplen 

los requisitos establecidos por el programa. 

 Asegurar el registro y presentación de la solicitud dentro de los plazos establecidos 

 

C. Trabajar junto a la CSPE y el SAS para dar respuesta a los compromisos de consolidación 

adquiridos por la Comunidad Autónoma en convocatorias anteriores (Miguel Servet, Juan Rodés. 

Consolida, Emergia) 

Tareas desarrolladas 

 Seguimiento de las evaluaciones Miguel Servet y Juan Rodés convocadas por ISCIII 

 Revisión y actualización del estado de contratos Miguel Servet y Juan Rodés y remisión a CSPE 

y SAS.  

 Información de seguimiento de los contratos Miguel Servet propuestos para creación de puesto 

permanente. 

 

D. Articular y dinamizar la intensificación de investigadores clínicos a través de las intensificaciones 

singulares, según se establece en la Resolución conjunta de la Secretaría General de Investigación, 

Desarrollo e Innovación en Salud y de la Dirección Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la 

que se aprueban instrucciones de ordenación de las intensificaciones de la actividad investigadora 

en los centros del SSPA. 

Tareas desarrolladas 

 Actualizar la financiación disponible en los centros para la cofinanciación de candidatos. 

 Difundir el programa entre aquellos profesionales que cumplan los requisitos. 

 Asesoramiento y seguimiento de la solicitud presentada en la Unidad Clínica de Oncología del 

Hospital Universitario Virgen de las Nieves y su apoyo en la subsanación de la propuesta. 

 

E. Diversificar las fuentes de financiación para la contratación de personal mediante, entre otras 

acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de ayudas no orientadas específicamente 

a I+D+i en salud, potenciar la financiación de personal de estructura mediante ayudas públicas, 

aumentar la captación de fondos no competitivos con los que poder financiar la contratación de 

personal, etc.  
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Tareas desarrolladas 

 Revisión del boletín de convocatorias para la captación de financiación. 

 Fomento de la colaboración con entidades farmacéuticas para la captación de fondos. 

 Solicitud de autorización de disposición de fondos de la partida de Costes Indirectos de los 

estudios clínicos a la Gerencia del Hospital Universitario Torrecárdenas para la prorroga de tres 

contratos de personal derivados del Programa INVESTIGO vinculados al área de coordinación 

de Ensayos Clínicos. 

 Captación de fondos de la industria farmacéutica para el refuerzo de UGCs mediante la 

incorporación de personal coordinador de estudio o “data entry”. 

F. Asesorar y difundir entre los investigadores y técnicos de apoyo las opciones disponibles para el 

desarrollo de la carrera profesional investigadora a través de instrumentos europeos, 

nacionales y de itinerario profesional investigador del SSPA. Durante el año 2025 FIBAO 

organiza una sesión informativa sobre los programas de RRHH de I+D+i de cada etapa (R1-R4), 

incluyendo las opciones de la carrera universitaria, los requisitos exigibles en cada una de ellas y 

aspectos de interés al profesional para el diseño de su carrera. Para ello se trabaja en la 

profesionalización de los gestores y mejorar la capacidad de asesoramiento en este ámbito. 

Tareas desarrolladas 

 Reuniones de gestores con grupos de investigación para valorar las necesidades de captación 

de personal. 

 Difusión de convocatorias de Recursos Humanos en el grupo de referentes de investigación del 

Hospital Universitario Virgen de las Nieves 

 Difusión del itinerario profesional investigador del SSPA en unas Jornadas del Área de Gestión 

Sanitaria Norte de Jaén celebradas el 9 de junio de 2025 y en las Jornadas del Distrito de 

Atención Primaria de Almería celebradas el 24 de octubre de 2025. 

G. Continuar implantando en FIBAO los principios del sello HR Excellence in Research (HRS4R), 
especialmente los compromisos asociados a la Carta Europea del Investigador y el Código de 
Conducta en la Contratación de Investigadores de la Comisión Europea.  

H. Desarrollar las acciones del Programa de Igualdad de la Estrategia de I+D+i en Salud de Andalucía 

que están dentro del ámbito de actuación de la Fundación. Específicamente, durante 2025 FIBAO 

ha realizado las siguientes acciones: 

i. Planes de igualdad: actualizar el Plan de Igualdad y hacer seguimiento de las medidas 

implantadas, resultados e incidencias con una periodicidad al menos semestral.  

ii. Protocolos de discriminación, acoso sexual o por razón de sexo: revisar y/o actualizar 

protocolo de acoso y hacer seguimiento de las medidas implantadas, resultados e incidencias 

con una periodicidad al menos semestral. 

iii. Participación de mujeres en órganos, comités y comisiones: asegurar una participación de 

al menos un 40% de mujeres en órganos, comités y comisiones de la Fundación, de modo que 

se respete el equilibrio de género en su composición. 

iv. Implantar medidas para la mejora de la conciliación familiar y hacer seguimiento de sus 

resultados mediante un informe anual. 
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v. Aumentar la visibilidad de las mujeres científicas: organizar eventos que contribuyan a 

aumentar la visibilidad de las mujeres científicas, identificar y difundir en su ámbito ayudas y 

premios específicos a mujeres y promover la presencia en medios de líderes científicas (notas 

de prensa y redes sociales). 

vi. Contribuir al seguimiento y evaluación del Programa, realizando el seguimiento semestral de 

los indicadores del programa de su ámbito de actuación: 

 % de Planes de Igualdad implantados 

 % de Protocolos de Acoso implantados 

 % de convocatorias CSyF / SAS / FPS / intramurales IIS con criterios de evaluación que 

minimicen las desigualdades de género y/o criterios de incentivación de participación 

de la mujer 

 % de mujeres investigadoras principales (IP) de proyectos financiados 

 % de mujeres investigadoras colaboradoras (IC) de proyectos financiados 

 % de proyectos que incorporan la perspectiva de género en su diseño 

 % de mujeres en puestos directivos en centros e IIS del SSPA 

 % de mujeres como líderes de grupos de investigación en centros e IIS (IR/Co-IR) 

 % de mujeres inventoras en licencias de propiedad industrial del SSPA 

 % de mujeres en posiciones de liderazgo en las publicaciones del SSPA 

 nº de ayudas difundidas dirigidas a mujeres o que contienen criterios de priorización de 

la mujer. 

 nº de profesionales formados en cómo incorporar la perspectiva de género a la 

investigación en salud (acumulado) 

 nº de notas de prensa con presencia de mujeres líderes científicas 

 

I. Realizar aquellas acciones en las fundaciones que conduzcan a la consecución del futuro Distintivo 

de Igualdad de Género en I+D+i del Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades. 

 

J. Adherirse a los criterios DORA / CoARA e implantarlos en los procesos evaluativos de FIBAO 

(procesos de selección de personal investigador). De igual forma, se dará soporte a los 

investigadores en la elaboración de currículos narrativos para las convocatorias de programas de 

RRHH. 

Tareas desarrolladas 

 Organización y difusión de actividades formativas sobre criterios Dora / CoARA. 

 Formación de gestores.  

 Informar a los investigadores interesados en solicitar ayudas de investigación competitiva sobre 

la implantación de tales criterios. 

 Realización de una sesión de investigación informativa para los investigadores sobre los criterios 

DORA / CoARA llamada “Evaluación científica en el marco de DORA y CoARA: de los principios 
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teóricos a la práctica del currículum narrativo” impartida por el Dr. Daniel Torres Salinas, Doctor 

del Departamento de Comunicación de la Universidad de Granada. 

 

K. FIBAO, en colaboración con el resto de las fundaciones provinciales e interprovinciales gestoras de 

la investigación del SSPA trabajan en la negociación y firma de un convenio colectivo de 

aplicación a los profesionales de estas fundaciones (FABIS, FCADIZ, FIBAO, FIBICO, FIMABIS y 

FISEVI)    

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de Ayudas, 
Gestión de RRHH  
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2.2 RESULTADOS 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Desarrollo del 
Capital Humano 

Nº de personas activas, incorporadas a cargo de 
programas competitivos de RRHH 

76 70  

Mujeres   44 

Hombres   26 

N.º de contratos de RRHH activos (en el periodo) NA 314 

Mujeres - 218 

Hombres - 96 

Sello HRS4R  Implantado Implantado 

 

 

Porcentaje de personal en función del género:  

 
 

  

 

 

 

 

 

 

Porcentaje de personal en cada una de las estructuras que conforma FIBAO: 
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3. AUMENTAR LA CAPTACIÓN DE RECURSOS PARA I+D+i EN 

SALUD 

3.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Maximizar los fondos disponibles para investigación e innovación a través de la difusión y el 

asesoramiento para la captación de ayudas de I+D+i, con especial atención a los fondos externos 

a la Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias, (aumentando la captación de recursos 

en el conjunto de la Acción Estratégica en Salud del Instituto de Salud Carlos III y la financiación 

internacional. 

i. Difusión de la Acción Estratégica en Salud 2025 del Instituto de Salud Carlos III. 

ii. Difusión de la Convocatoria de Financiación de I+D+i en Ciencias de la Salud de Andalucía 2025. 

iii. Asesoramiento y presentación de solicitudes en convocatorias de ayudas 

Tareas desarrolladas  

 Sesiones informativas de la Acción Estratégica en Salud (AES) 2025: en el Hospital Universitario 
Clínico San Cecilio celebrada el día 15 de enero de 2025, en el Hospital Universitario de Jaén 
celebrada el día 4 de febrero de 2025, en el Hospital Universitario Torrecárdenas celebrada el 
día 13 de febrero de 2025 y para el Área de Gestión Sanitaria Nordeste de Jaén el día 25 de 
febrero de 2025. 

 Sesión informativa de la AES 2025 e información sobre investigación en Atención Primaria en el 
Área de Gestión Sanitaria Sur de Granada celebrada el día 24 de enero de2025.  

 Sesión informativa de la convocatoria 2025 de Atención Primaria y Proyectos Generales de 
Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias en el Hospital Universitario Torrecárdenas. 

 Sesión informativa de la convocatoria 2025 de Proyectos de I+D+i generales, Proyectos de 
Atención Primaria, Hospitales Comarcales y CHARES y contratos Postdoctorales de la 
Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias en el Distrito Sanitario de Poniente y Almería, 
en el Hospital San Agustín de Linares y para el Distrito Sanitario Jaén Sur 

 Difusión semanal personalizada de ayudas de investigación de entidades públicas y privadas 
para los grupos de investigación. 

 Preparación de sesión informativa de la convocatoria 2025 de Proyectos de I+D+i y contratos 
Postdoctorales de la Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias en el Hospital 
Universitario Clínico San Cecilio, prevista para principios de junio.  

 Preparación de sesión informativa de la convocatoria 2025 de Proyectos de I+D+i generales, 
Proyectos de Atención Primaria, Hospitales Comarcales y CHARES y contratos Postdoctorales 
de la Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias en el Área de Gestión Sanitaria Sur de 
Granada, prevista para principios de junio.  

 Sesión informativa online de la convocatoria 2025 de Proyectos de I+D+i generales, Proyectos 
de Atención Primaria, Hospitales Comarcales y CHARES y contratos Postdoctorales de la 
Consejería de Consejería de Sanidad, Presidencia y Emergencias en el Hospital Universitario 
Virgen de las Nieves prevista para principios de junio. 

 Asesoramiento y presentación de solicitudes en convocatorias de ayudas para investigadores 
del Hospital Universitario Torrecárdenas de Almería el 17 de octubre de 2025. 
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B. Aumentar los ingresos provenientes de fuentes privadas, como los ingresos por facturación de 
estudios clínicos y la captación de ingresos por mecenazgo. 

Tareas desarrolladas  

 Establecimiento de acuerdos con empresas AIR Liquide y Medtronic para la contratación de 
RRHH y la adquisición de nuevo equipamiento científico respectivamente en el Hospital 
Universitario Torrecárdenas  

 Coordinación entre el área de Gestión de Proyectos y el Área Jurídica para la revisión, 
seguimiento y registro de convenios, acuerdos o donaciones.  

 Coordinación entre el área de Gestión de Proyectos y el Área de Estudios Clínicos para fomentar 
el desarrollo de estudios clínicos. 

 Búsqueda de IPs para participación en nuevos estudios clínicos. 

 Organización “Gala Benéfica de investigación en Oncología” en la provincia de Jaén celebrada 
el 15 de mayo de 2025 en el Teatro Infanta Leonor. 

 Reuniones con promotores y CROs (GSK, Incyte, GEICAM) para la promoción de ensayos 
clínicos, teniendo como objetivo presentar los diferentes centros e investigadores, buscar 
sinergias, identificar las áreas de mejora y establecer una vía de comunicación más directa y 
fluida con las farmacéuticas. 
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3.2 RESULTADOS 

 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Captación de 
recursos 

Fondos gestionados por la FGI  (PPTO ejecutado)     11.955.378 €  15.614.673 € 

Gestionado corriente   14.965.264 € 

Inversiones    649.409 € 

Fondos totales captados desde la FGI   ≥ 17 M  19.595.672 € 

Total fondos públicos captados   9.050.174 € 

Total subvenciones públicas*   8.972.304 € 

Autonómicas competitivas   3.225.179 € 

Autonómicas no competitivas   0 € 

Estatales   4.547.379 € 

Europeas/Internacionales   1.121.876 € 

*De ellas, provienen de fondos FEDER   4.114.603 € 

Facturación por Prestación de servicios   0 € 

Encomiendas y convenios   77.870 € 

Total fondos privados captados ≥ 9,6 M 10.545.498 € 

Facturación Estudios Clínicos  ≥ 6,3 M  7.508.639 € 

Facturación de EC en Atención Primaria   22.780 € 

Facturación por Prestación de servicios ≥ 1,1 M 1.096.198 € 

Donaciones ≥ 459.595 285.871 € 

Convenios ≥ 1.184.736 1.001.835 € 

Ayudas competitivas privadas   652.954 € 

Otros   340.195 € 

 

Ayudas competitivas captadas en el año 2025: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

102

47

50

5

TOTAL

NACIONAL

REGIONAL

UNIÓN
EUROPEA

9.547.388 €

5.198.833 €

3.226.679 €

1.121.876 €

El 53% de las ayudas y el 

48% de la financiación 

esta concedida a mujeres 
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Número de Ayudas Competitivas Captadas por año 

 

 

Importe de las Ayudas Competitivas Captadas por año 
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30

14

5

3

2

2

1

1

1

1

TOTAL

AES - PROYECTOS DE I+D+i EN SALUD 2025

AES - CONTRATOS RÍO HORTEGA 2025

AES - CONTRATOS SARA BORRELL 2025

AES - MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGADOR CONTRATADO
EN EL MARCO DE LA AES (M-AES) 2025

AES - CONTRATOS JUAN RODÉS 2025

CONVOCATORIA DE MISIONES CONJUNTAS CIENCIA-SANIDAD
EN MEDICINA PERSONALIZADA DE PRECISIÓN 2024

AES - CONTRATOS i-PFIS: DOCTORADOS IIS-EMPRESA EN
CIENCIAS Y TECNOLOGÍAS DE LA SALUD 2025

AES - CONTRATOS PFIS: CONTRATOS PREDOCTORALES DE
FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN EN SALUD 2025 (CON SS)

AES - CONTRATOS MIGUEL SERVET 2025

AYUDAS CONCEDIDAS POR EL ISCIII

El 40% de las ayudas 
concedidas a mujeres

52

18

6

5

5

4

3

3

3

3

1

1

TOTAL

PLAN PROPIO IBS.GRANDA 2025

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN SALUD DE TEMÁTICA GENERAL
2025

ACCIÓN A. REFUERZO ANUAL DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA EN
LAS UNIDADES CLÍNICAS DEL SAS 2024

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN ATENCIÓN PRIMARIA,
HOSPITALES COMARCALES Y CHARES 2025

CONVOCATORIA DE INCORPORACIÓN DE INVESTIGADORES
POSDOCTORALES A GRUPOS DE LOS CENTROS SANITARIOS Y DE…

ACCIÓN B. INCORPORACIÓN A LAS UNIDADES CLÍNICAS DEL SERVICIO
ANDALUZ DE SALUD DE PROFESIONALES CLÍNICOS-…

CONCESIÓN DIRECTA PARTICIPANTES CONVOCATORIAS DEL
PROGRAMA HORIZONTE EUROPA 2025

LINEA 2: AYUDAS A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR
DOCTOR POR PARTE DE LOS AGENTES DEL SISTEMA ANDALUZ DEL…

PROGRAMA C 2024

ACCIÓN C. IMPULSO DE LA INVESTIGACIÓN TRASLACIONAL DE LAS UC
(PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) 2024

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN DE COLABORACIÓN
PÚBLICO-PRIVADA 2025

AYUDAS FINANCIADAS POR CSPE, CUII, FIBAO Y SAS

El 60% de las ayudas 
concedidas a mujeres
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Entidades Financiadoras 

 

 

Facturación de Estudios clínicos 

 

 

 

2.310.495 € 2.398.638 €
2.682.807 €

4.128.052 €

6.295.445 €

7.508.639 €

2020 2021 2022 2023 2024 2025

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III

38%

CONSEJERÍA DE SANIDAD, 
PRESIDENCIA Y 
EMERGENCIAS

23%

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD

12%

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN

6%
COMISIÓN 
EUROPEA

5%

CONSEJERÍA DE UNIVERSIDAD, 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

4%

MINISTERIO PARA LA 
TRANSFORMACIÓN DIGITALY DE 

LA FUNCIÓN PÚBLICA
3%

MINISTERIO DE CIENCIA, 
INNOVACIÓN Y 
UNIVERSIDADES

1%FUNDACIÓN FIBAO
1%

ENTIDADES PRIVADAS
7%

19% 
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4. ASEGURAR LA CALIDAD EN LA GESTIÓN DE LA I+D+i DEL 

SSPA 

4.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. FIBAO prestará apoyo en su ámbito de actuación en aquellas acciones relacionadas con los cambios 

previsto en 2025 respecto a la organización y estructuración de la investigación e innovación en el 

SSPA, sobre todo en cuanto a las acciones derivadas de la creación y puesta en marcha del Instituto 

de Salud de Andalucía (ISA). 

 

B. Se continua con la corrección de errores mejorando la calidad de los datos registrados en los 

sistemas de información Fundanet e Investiga+, trasladando los criterios de los Procedimientos 

Normalizados de Registro en Fundanet y sus actualizaciones a los datos ya registrados en estas 

bases de datos.  

Tareas desarrolladas  

 Revisión, seguimiento y corrección de incidencias según informes de errores de manera 

continuada 

 Revisión mensual de la calidad del dato y corrección de errores en Fundanet 

 

C. Implantar en FIBAO el sistema de seguimiento de las obligaciones y cumplimiento legal de las 

fundaciones que se está desarrollando en el marco de la RGFI.  

Servicios participantes: áreas de gestión y organización interna / asesoramiento legal 

 

D. Optimizar los procesos de gestión de los estudios clínicos, de modo que se produzca una mejora en 

el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente en cuanto a tiempos de gestión de 

los contratos y seguimiento de los estudios. 

Tareas desarrolladas  

 Seguimiento pormenorizado de los tiempos de gestión de los contratos. 

 Implementación de las modificaciones a los modelos de contrato de estudios clínicos mediante 

Anexo 4 autorizadas por RFGI para agilizar la gestión con los promotores. 

 Firma de máster CDAs con los promotores farmacéuticos y/o CROs y agilizar los tiempos de 

evaluación y respuesta por parte del equipo investigador. 

 Análisis del área de ensayos clínicos mediante metodología LEAN 

Servicios participantes: Gestión de estudios clínicos 

 

E. Revisar y actualizar los procesos del Sistema de Garantía de Calidad de Promotor de estudios 

clínicos, adaptándolos a estudios clínicos con Terapias Avanzadas (en la FGI-SSPA que le aplique) 

Servicios participantes: Gestión de estudios clínicos: esta tarea se está organizando desde 

Fundación Progreso y Salud aunque aún no se ha iniciado. 
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F. Continuar identificando grupos estables de investigación del ámbito de FIBAO y registrar su 

información de actividad y producción científica en el inventario de grupos de investigación del 

SSPA de Investiga+. 

Tareas desarrolladas  

 Fomento del registro de grupos en portales como SICA e Investiga+, con el fin de generar grupos 

consolidados con capacidad de captar financiación 

 Revisión y actualización de los grupos del entorno FIBAO dados de Alta en Investiga+. 

Servicios participantes: Gestión de ayudas  

 

G. Desarrollar la Estrategia de Investigación e Innovación Responsable (RRI, por sus siglas en 

inglés), en coordinación con las iniciativas puestas en marcha desde el Instituto de Investigación 

Sanitaria ibs.GRANADA, Para ello, durante 2025, FIBAO diseñará e implantará un plan de acción 

que desarrolle una o varias de las 6 líneas que comprende la RRI (participación ciudadana, 

gobernanza, igualdad de género, educación científica, ética para la integridad científica, acceso 

abierto a la información científica).  

El desarrollo de este plan se realizará de forma coordinada con el resto de las fundaciones de la 

RFGI e institutos del SSPA, con el objetivo de construir de forma conjunta guías, recomendaciones 

y buenas prácticas para el desarrollo de la RRI en el SSPA. Así, desde FIBAO han sido desarrolladas 

las siguientes acciones específicas durante el año 2025: 

i. Igualdad de género: las actividades orientadas a la implantación del HRS4R desarrollarán 

esta política en la Fundación. 

ii. Educación científica para mejorar los procesos educativos y promover vocaciones científicas 

entre los más jóvenes: se continuará participando en actividades de difusión y divulgación 

científica (ej: publicaciones de noticias, Semana de la Ciencia, etc.) 

iii. Ética para fomentar la integridad científica, con el fin de prevenir y evitar prácticas de 

investigación inaceptables: en concreto, durante 2024 se implantará la obligatoriedad de 

registrar en FUNDANET las autorizaciones éticas de los proyectos. 

iv. Acceso abierto a la información científica: se desarrollará e implantará una política de Open 

Science en colaboración con la Biblioteca Virtual (BV) del SSPA que incluya: 

 El mandato y los incentivos para fomentar el acceso abierto a las publicaciones, en 

medios Open Access. 

 El impulso a la incorporación de publicaciones de acceso abierto de los investigadores 

de su ámbito al Repositorio institucional del SSPA (RISalud) 

 Se participará con el resto de las fundaciones de la RFGI, la FPS (BV-SSPA) los 

institutos de Andalucía y las personas responsables de bibliotecas de los centros, en 

desarrollar e implantar un procedimiento para la carga y validación de 

publicaciones en abierto en el RISalud. 

Tareas desarrolladas  

 Actividades para el 11F "Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia". 
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 Auditoria intermedia por parte de la Comisión Europea del sello HRS4R. 

 Difusión del Plan de Igualdad al personal investigador y de gestión. 

 Desarrollo de la política de Open Science en el ibs.GRANADA. 

 Organización de la sesión científica titulada “Evaluación científica en el marco de DORA y 
CoARA: de los principios teóricos a la práctica del currículum narrativo”. 

 Organización de la sesión científica titulada “Incorporar la perspectiva de género en la 
investigación en salud: por qué y cómo”. 

 Organización del Curso sobre sensibilización en materia de igualdad. 

 Organización del Curso sobre sensibilización y prevención en materia de acoso. 

 Actividades durante la “Noche Europea de los Investigadores” 

 Actividades durante la “Semana de la Ciencia” 

 

H. Realizar un registro exhaustivo de los datos conforme a los procedimientos normalizados de 

registro, de forma que se garantice la veracidad de la información que se mostrará en el Portal I+i. 

Así mismo, deberán revisarse las diferentes entidades (grupos, investigadores, proyectos, 

estudios clínicos y patentes) para confirmar que la información relativa a los mismos puede hacerse 

pública y está adecuada a la normativa vigente en materia de protección de datos. 

Tareas desarrolladas 

 Revisión de procedimientos normalizados de registro para su correcto cumplimiento. 

 

I. Colaborar con la FPS en la identificación, validación y recopilación de datos asociados, de las 

publicaciones científicas de los centros bajo el ámbito de gestión de FIBAO. 

 

J. Realizar un seguimiento periódico de la ejecución de las ayudas para detectar desviaciones y 

en su caso implementar medidas correctivas que minimicen la devolución de fondos. 

Tareas desarrolladas 

 Coordinación entre grupo de gestión y grupo de justificación para realizar seguimiento a ayudas 

activas. 

 Revisión mensual de ayudas en ejecución para evitar desviaciones graves. 

 Control de gasto con Fundanet 

 Informar a investigadores principales del estado económico de sus proyectos, así como los 

plazos de justificación.  

 

K. FIBAO revisará y analizará los informes de evaluación expost y de seguimiento que hayan 

realizado los organismos financiadores para ofrecer a los investigadores las mejoras necesarias 

para dar respuesta a las sugerencias de estos informes. 

Tareas desarrolladas 
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 Revisión de informes de evaluación junto a investigadores y área de apoyo metodológico. 

 

L. La Fundación, en colaboración con el resto de las fundaciones gestoras de la investigación del 

SSPA, y de forma coordinada con el Instituto ibs.GRANADA, elaborará un plan estratégico que 

cumpla los criterios establecidos en la nueva normativa sobre Agentes Andaluces del Conocimiento.  

Tareas desarrolladas 

 Elaboración del plan estratégico de investigación para las provincias de Almería y Jaén en 

coordinación con los centros implicados. 

 Reunión de la SG de Salud Pública con los diferentes centros del ámbito de FIBAO, con el 

fin de fomentar el desarrollo de investigación en salud. 

 Presentación de los Planes estratégicos de Investigación de Almería y Jaén a las 

Direcciones Gerencia de los centros implicados 
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4.2 RESULTADOS 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Calidad en la 
gestión de la I+i 

% de registros válidos en los sistemas de gestión 100 % 79 % 

Nº de registros totales   1.910 

Nº de registros válidos   1.500 

Mediana de días de tramitación de contratos de estudios 
clínicos nuevos comerciales  

65  66  

Mediana de días de tramitación de contratos de EECC 
nuevos comerciales   

74 

Mediana de días de tramitación de contratos de EEOO 
nuevos comerciales 

  52,5 

Mediana de días de tramitación de contratos de ICPS 
nuevos comerciales 

  69 

Tasa de reclutamiento de EC ≥ 76% 67 % 

% de participaciones con reclutamiento inferior al 100%   ≥ 80% 70 % 

Velocidad de reclutamiento  ≥ 0,008 0,008 

Revisar y actualizar los procesos del Sistema de 
Garantía de Calidad de Promotor de Estudios Clínicos  

Actualizar SI 

Nº de grupos validados en Investiga+ 108 127 
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 5. ESTIMULAR LAS REDES DE INVESTIGACIÓN EN EL SSPA  

5.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA 

A. Promover y facilitar el desarrollo de alianzas y colaboraciones científicas entre los grupos del 

SSPA, de modo que se incrementen el número de solicitudes de proyectos en cooperación –

especialmente en el ámbito europeo-, estudios clínicos multicéntricos, publicaciones, etc.  

Tareas desarrolladas  

 Fomento de reuniones de diferentes grupos del SSPA mediante búsquedas de los mismos a 

través del portal Investiga+. 

 Apoyo y asesoramiento a los investigadores en la búsqueda de colaboradores de áreas 

específicas para la participación en proyectos. 

 Búsqueda y fomento de vínculos entre investigadores de Almería y Jaén para presentar 

propuestas multicéntricas. 

 

B. Promocionar la participación de los investigadores del ámbito de la Fundación en los estudios 

clínicos de las Redes de Estudios Clínicos en Andalucía (RECAs). 

Tareas desarrolladas  

 Colaboración en la búsqueda de investigadores o en la selección de centros  

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Asesoramiento de 

proyectos internacionales, Gestión de Proyectos, Gestión de Estudios Clínicos 

 

Equipamientos y servicios de I+D+i compartidos  

C. Colaborar en el desarrollo de un Plan de redes de colaboración entre las estructuras de apoyo a la 

investigación (ECAI), y específicamente actualizar el inventario de equipamiento y servicios de 

investigación de Investiga+ .   

Servicios participantes: Oficinas técnicas de apoyo a IIS 

 

5.2 RESULTADOS 

 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Redes I+D+i SSPA Nº de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA 90 113 
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6. INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS 

INTERNACIONALES 

6.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Dinamizar y apoyar la participación y el liderazgo de los grupos de ámbito de FIBAO en programas 

internacionales y de la UE de investigación e Innovación; poniendo especial atención en la 

promoción de la participación de investigadores que disfruten de ayudas para el desarrollo de la 

carrera investigadora en estadios R2, R3 y R4.   

Tareas desarrolladas  

 Reuniones personales (presenciales y online) con investigadores identificados con potencial para 

pedir proyectos europeos/internacionales. 

 Difusión de convocatorias de forma general e individualizada.  

 Asesoramiento individualizado a investigadores para la identificación de oportunidades específicas 

de financiación en programas como HE y partenariados europeos. 

 Apoyo en la preparación de propuestas coordinadas o con liderazgo de grupos del ibs.GRANADA 

en convocatorias internacionales (análisis de elegibilidad, revisión de borradores, preparación de 

documentación administrativa). 

 Participación en reuniones online durante la fase de creación del proyecto y en las negociaciones 

con grupos de investigación/investigadores concretos (número de WPs liderados, alcance de 

responsabilidades, etc.). 

 Difusión proactiva de convocatorias adaptadas a las trayectorias de investigadores a través de 

boletines específicos y reuniones. 

 Apoyo en la creación de consorcios internacionales y en el establecimiento de nuevos contactos 

para este fin (elaboración de publicaciones específicas sobre el perfil del investigador o de su 

grupo, participación en brokerage events y establecimiento de contactos internacionales, 

asistencia en la preparación de presentaciones multimedia para eventos que reúnan a posibles 

colaboradores internacionales, apoyo durante las reuniones y negociaciones). 

 Análisis y transformación de proyectos ya preparados que no fueron seleccionados en otras 

convocatorias (por ejemplo, nacionales) con el fin de presentarlos en proyectos internacionales. 

 

B. Diversificar la participación en programas de investigación internacionales, promoviendo 
convocatorias de EU4Health, partenariados europeos, especialmente aquellos con participación de 
la CSyC (EITHealth, THCS y ERA4Health), y otras convocatorias de Horizonte Europa alineadas 
con biomedicina y salud (ej.: EIC, Clústeres 4, 5 y 6). 

Tareas desarrolladas 

 Identificación de convocatorias abiertas y previstas en los programas EU4Health, THCS, 

ERA4Health, EIT Health y EIC Pathfinder, incluyendo aquellas relacionadas con tecnologías 

sanitarias emergentes, atención integrada y salud digital. 

 Reuniones bilaterales con investigadores para estudiar su encaje en consorcios internacionales 

ya formados o en fase de preparación. 
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 Apoyo a propuestas presentadas en el marco de partenariados europeos (ej. THCS, ERA4Health) 

y HE mediante la preparación de documentación administrativa y presupuestaria. 

 Apoyo en la creación de consorcios internacionales y en el establecimiento de nuevos contactos 

para este fin (elaboración de publicaciones específicas sobre el perfil del investigador o de su 

grupo, participación en brokerage events y establecimiento de contactos internacionales, 

asistencia en la preparación de presentaciones multimedia para eventos que reúnan a posibles 

colaboradores internacionales, apoyo durante las reuniones y negociaciones). 

 Participación en reuniones online durante la fase de creación del proyecto y en las negociaciones 

con grupos de investigación/investigadores concretos (número de WPs liderados, alcance de 

responsabilidades, etc.). 

 Análisis y transformación de proyectos ya preparados que no fueron seleccionados en otras 

convocatorias (por ejemplo, nacionales) con el fin de presentarlos en proyectos internacionales 

 

C. Promover la atracción de talento internacional a través de ayudas de RRHH europeas (MSCA y 

ERC).  

Tareas desarrolladas 

 Publicación en la plataforma Euraxess de convocatoria de búsqueda de candidatos/as para 

presentar propuestas a la convocatoria MSCA Postdoctoral Fellowships (MSCA-PF), en 

colaboración con grupos de investigación del ibs.GRANADA. 

 Organización de jornadas informativas impartidas por expertos sobre Horizonte Europa (Pilar I): 

Programa ERC y Acciones Marie Skłodowska-Curie (MSCA), dirigidas a investigadores 

potenciales supervisores. 

 Asesoramiento personalizado a investigadores interesados en actuar como anfitriones de fellows 

MSCA, incluyendo análisis de encaje, revisión de CV y cartas de expresión de interés. 

 Análisis y apoyo en la selección de posibles candidatos, así como participación en las entrevistas 

 

D. Actualizar y crear plantillas de trabajo que faciliten, agilicen y permitan la participación en propuestas 
y ejecución de proyectos de forma más eficiente.  

Tareas desarrolladas 

 Desarrollo de una plantilla interna de Communication & Dissemination Plan adaptada a proyectos 

Horizon Europe, y guía para su cumplimentación 

Servicios participantes: Asesoramiento de proyectos internacionales / Asesoramiento para la 
captación de financiación / Gestión interna. 
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6.2 RESULTADOS 

 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Proyectos 
Internacionales 

Nº de ayudas internacionales activas 9 11 

Nº de propuestas presentadas a programas de la UE 18 14 

Nº de propuestas presentadas a programas 
internacionales no-UE  

4 6 

Nº de propuestas presentadas coordinadas por 
Investigador del SSPA 

3 6 

Nº de propuestas presentadas con liderazgo SSPA de 
paquetes de trabajo 

4 5 
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7. DESARROLLAR LA I+D+i EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 

PRIMARIA 

7.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Promocionar la cultura de la investigación y la innovación en Atención Primaria (AP), potenciando la 

participación en proyectos de I+D+i de grupos del ámbito hospitalario, de IIS y centros temáticos o 

de la universidad que puedan actuar como tractores de la investigación en AP. 

Tareas desarrolladas  

 Identificación y revisión de motivos desfavorables en proyectos no financiados en la convocatoria 

AP-2024. En los casos en los que la causa estaba relacionada con la falta de experiencia del 

equipo de investigación, reflejada en un currículum limitado, FIBAO Almería realizó las gestiones 

necesarias para poner en contacto a profesionales de la UAL con el/la investigador/a principal de 

dichos proyectos, con el objetivo de fomentar la colaboración y compensar esa carencia. 

 Difusión, asesoramiento y seguimiento de convocatorias específicas para AP y Hospitales 

comarcales. 

 Participación de FIBAO, la Universidad de Almería y el Distrito en la Jornada de Investigación 

Distrito Sanitario Almería: Generando Conocimiento en Atención Primaria el 24 de octubre donde 

se promocionó la cultura de la investigación y la innovación en Atención Primaria. 

 

B. Identificar y estimular la creación de grupos estables de investigación de Atención Primaria (AP) y 

participar en el desarrollo del inventario de grupos de AP del SSPA, registrando esta información en 

Investiga+. 

Tareas desarrolladas  

 Apoyo para la formación del primer Grupo PAIDI del Distrito Sanitario Almería formado por el 

equipo de investigación que obtuvo un proyecto financiado en la convocatoria de AP-2024. Código 

del grupo CTS-1160: Prescripción Enfermera y Colaboración Interdisciplinar (PRESENFAND). 

 Fomentar el registro de grupos de AP en el inventario de Investiga+. 

 Poner en contacto a profesionales de diferentes centros de salud con homólogos con inquietudes 

comunes. 

 Difusión y fomento de la creación de grupos de investigación en el Distrito Sanitario de Atención 

Primaria Jaén- Jaén Sur (10 y 25 septiembre 2025). 

 

C. Potenciar el liderazgo de proyectos de investigación en AP, especialmente a través de la promoción 

de la participación de estos profesionales como IP en la convocatoria de Atención Primaria de la 

CSyC y el apoyo de los servicios de apoyo metodológico para el desarrollo de propuestas de 

investigación de estos profesionales.  

Tareas desarrolladas  

 A través de las Unidades de Investigación de los 3 Distritos de Almería, se identifican a los 

profesionales que potencialmente pueden llegar a ser IPs de proyectos de AP, se organiza una 

reunión presencial y se le hace un asesoramiento personalizado. 

https://sica2.cica.es/investigan/pages/groups.jsf
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 Apoyo integral durante la preparación de propuestas de AP. 

 Asesoramiento metodológico y estadístico a proyectos de investigación promovidos por 

profesionales de AP 

 Búsqueda de colaboraciones con grupos tractores. 

 Búsqueda de investigadores del ámbito universitario para la creación de sinergias con los grupos 

de investigación asistenciales de Atención Primaria. 

 Difusión de propuestas de ensayos clínicos de diferentes promotores (GSK, Boehringer, Ojer 

Pharma, etc.) en atención primaria. Búsqueda pormenorizada e identificación de profesionales 

interesados y centros de atención primaria con potencial para desarrollar investigación clínica.  

 Se han mantenido reuniones para visitas de seguimiento de selección de centros de atención 

primaria para participar en dos ensayos clínicos en las que se han evaluado las infraestructuras y 

la cualificación de los investigadores.  

 Apoyo a la investigación clínica independiente realizada en los centros de Atención Primaria 

actuando FIBAO como promotor en varios estudios observacionales con medicamento. 

 Reunión con Dirección Gerencia de Distrito Metropolitana de Granada para definir estrategias que 

impulsen la investigación clínica en los centros de atención primaria. 

 Participación en las “Jornadas de Investigación del Distrito Sanitario Almería: Generando 

Conocimiento en Atención Primaria”, celebradas el 24/10/25. 

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de Ayudas, 

Apoyo Metodológico 

D. Apoyar la mejora de los conocimientos y competencias en I+i de los profesionales de Atención 

Primaria, organizando sesiones y actividades formativas para, entre otros asuntos, aumentar el nivel 

de conocimiento de los investigadores sobre los grupos de su área de conocimiento y la realización 

de búsquedas sobre el estado del arte. 

 A través de la Unidad de Formación del HUT, del Distrito Sanitario Almería, Poniente y AGSNA se 

han organizado diferentes cursos para formarlos en esta materia 

 En FIBAO Almería, se ha organizado e impartido una sesión clínica hospitalaria sobre “REDCap” 

en el Hospital Universitario Torrecárdenas el día 27 de mayo de 8.30 a 9.30. 

 Durante el primer semestre de 2025 y dentro del plan de rotación de residentes por la Unidad de 

Investigación Biomédica del HUT, se han impartido un total de 6 sesiones a residentes de las 

UGCs de; Análisis Clínicos, Cirugía General, Enfermería Pediátrica, Medicina Interna, Medicina 

del Trabajo, Oftalmología, Urología y de Atención Primaria de Medicina Familiar y Comunitaria 

 Durante el primer semestre de 2025 y dentro del plan de formación no reglada para los integrantes 

de la Unidad de Investigación Biomédica del HUT, se han impartido 6 sesiones sobre, la gestión 

de muestras, estadística y metodología de la investigación, cribado de muestras biológicas y sobre 

estrategias para una inclusión eficiente de pacientes en ensayos clínicos. 

 Desde FIBAO Jaén se ha organizado e impartido el curso "REDCap: diseño, recopilación y gestión 

de datos en investigación en salud." durante el mes de febrero, con una duración de 7 horas. Han 

asistido al curso más de 100 investigadores. 
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E. Dar apoyo al despliegue del futuro Programa de Mejora de la I+i en Atención Primaria en aquellas 

acciones que sean del ámbito de FIBAO. 

Servicios participantes: Asesoramiento para la captación de financiación, Gestión de Ayudas, Apoyo 

Metodológico 

Tareas desarrolladas 

 Difusión del Programa de Mejora de I+i en Atención Primaria en el Distrito Sanitario de Atención 

Primaria Jaén- Jaén Sur (10 y 25 septiembre 2025) 
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7.2 RESULTADOS 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Atención Primaria 

Nº de proyectos activos en los que participan 
investigadores de Atención Primaria 

23 33 

Nº de grupos de Atención Primaria en el inventario de 
grupos de Investiga+ 

6 14 

Liderados por mujeres   8 

Liderados por hombres   6 

Nº de proyectos activos de liderados por investigadores 
de Atención Primaria 

12 21 

Mujeres   17 

Hombres   4 

Nº de participaciones de estudios clínicos activos 
liderados por investigadores de Atención Primaria 

22 33 
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8. FACILITAR LA TRASLACIÓN A LA PRÁCTICA ASISTENCIAL A 

TRAVÉS DEL DESARROLLO DE ESTUDIOS CLÍNICOS 

8.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

A. Fomentar la colaboración público-privada a través del desarrollo de estudios clínicos (ensayos 

fase I, II y III, estudios observacionales e investigación sanitaria con productos sanitarios) 

promovidos por la industria en el seno de los centros asistenciales del SSPA. Para ello se 

trabajará especialmente junto al resto de fundaciones de la RFGI en las siguientes líneas de 

actividad: 

i. Agilización de la firma de contratos de estudios clínicos mediante el procedimiento 

establecido. 

ii. Elaboración de encuesta de satisfacción de calidad percibida dirigida a Promotores y 

CROs. 

iii. Actualización de modelos de contratos para la realización de estudios clínicos en 

Andalucía. 

iv. Contribuir a la definición e implementación de medidas dirigidas a la homogenización y 

unificación de criterios en la memoria económica de los contratos de estudios clínicos. 

v. Facilitar a Promotores y CROs, la gestión de la monitorización de los estudios clínicos de 

forma remota (cuando se implanten). 

vi. Realizar sesiones de difusión interna informativas sobre monitorización remota. 

vii. Reuniones con Pharmas/CROs para tratar las dificultades/áreas de mejora en la parte de 

identificación de centros, de start up y propiamente de los modelos de contratos y así como 

las posibles medidas y/o iniciativas a implementar tanto a nivel local como en el ámbito 

autonómico 

viii. Mejorar el seguimiento de los estudios (estado de reclutamiento y causas de reclutamiento 

cero e inferior al 100%), impulsando medidas para la mejora de dichos indicadores. 

Tareas desarrolladas  

 Apoyo a promotores y monitores durante todo el procedimiento de implantación del proceso de 

monitorización remota: obtención de documentos, firmas de adendas, alta de usuarios y acceso al 

sistema 

 Apoyo, formación interna a los equipos investigadores sobre monitorización remota y seguimiento 

durante todo el proceso de implementación: Oncología HUVN (1 ensayo), Hematología HUVN (1 

ensayo), Oncología HUJ (3 ensayos), Medicina interna HUJ (1 ensayo) y Oncología HUCSC (1 

ensayo). 

 Contribución y participación en todas las reuniones orientadas a la mejora y actualización de los 

nuevos modelos de contratos para la realización de estudios clínicos en Andalucía. 

 Reuniones con promotores y CROs con el fin de promover los ensayos clínicos en FIBAO, teniendo 

como objetivo presentar nuestros centros e investigadores, buscar sinergias, identificar las áreas 
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de mejora y, en definitiva, establecer una vía de comunicación más directa y fluida con las 

farmacéuticas 

 Seguimiento pormenorizado de los indicadores de investigación clínica en cada uno de los 

servicios de todos los centros (porcentaje de reclutamiento, tiempos de respuesta, análisis de 

reclutamiento cero, etc.)  

 

B. Incentivar y facilitar el desarrollo de estudios clínicos independientes (ensayos fase I, II y III, estudios 

observacionales e investigación sanitaria con productos sanitarios) donde FIBAO actúa como 

promotor. Para ello, en 2024 se priorizaron las siguientes acciones: 

i.  Participar junto al resto de la RFGI en la elaboración y diseño de una propuesta de cartera de 

servicios y estándares de calidad para garantizar la equidad de los servicios a nivel de la Red. 

ii. Continuar con la implantación del sistema de garantía de calidad en RFGI-SSPA como promotor 

de estudios clínicos. 

iii.  Identificar y en su caso realizar seguimiento y control de aquellos casos aislados en los que 

profesionales del SSPA actúen como promotores de estudios clínicos, ya que el Convenio de 

Colaboración SAS-RFGI establece que serán las FGI las que actúen como promotores de los 

estudios clínicos independientes desarrollados por los profesionales del SSPA. 

iv.  Fomentar la visibilidad y transparencia de los estudios clínicos promovidos por la Fundación 

mediante el registro en las bases de datos nacionales e internacionales (ClinicalTrials.eu, REec). 

Tareas desarrolladas  

 Mantenimiento y afianzamiento del sistema de garantía de calidad en FIBAO. 

 Asesoramiento, apoyo administrativo, gestión y ayuda en la preparación documental en el 

desarrollo de estudios clínicos en un total de 15 estudios clínicos en los que FIBAO actuaría como 

promotor 

 

C. Incentivar y facilitar la participación de los centros sanitarios del ámbito de FIBAO en ensayos 

clínicos en fases tempranas (I-II), dando a conocer las Unidades de Fases Tempranas 

Tareas desarrolladas  

 Seguimiento de las necesidades y apoyo a la Unidad de Fases Tempranas para el inicio de la 

acreditación de la Unidad de Fases Tempranas por la ACSA 

Servicios participantes: Gestión de Estudios Clínicos 

 

D. Dar a conocer a los promotores e investigadores principales el servicio para realizar búsquedas 

activas de sujetos participantes en estudios clínicos en la Base Poblacional de Salud (BPS). 

Servicios participantes: Gestión de Estudios Clínicos 
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8.2 RESULTADOS 

 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Estudios clínicos 

Nº de estudios clínicos activos comerciales 600 613 

Nº de EECC activos comerciales    386 

Nº de EEOO activos comerciales   189 

Nº de ICPS activos comerciales   38 

Nº de estudios clínicos nuevos comerciales 159 151 

Nº de nuevos EECC comerciales    88 

Nº de nuevos EEOO comerciales   54 

Nº de nuevos ICPS comerciales    9 

Nº de estudios clínicos activos independientes 
promovidos por la FGI 

27 43 

Nº de EECC activos independientes   3 

Nº de EEOO activos independientes   38 

Nº de ICPS activos independientes    2 

Nº de estudios clínicos nuevos independientes 
promovidos por la FGI 

19 5 

Nº de nuevos EECC independientes   0 

Nº de nuevos EEOO independientes   4 

Nº de nuevos ICPS independientes    1 

Nº de estudios clínicos activos fase I-II 172 167 

Nº de ensayos clínicos nuevos fase I-II 44 45 
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A 31 de diciembre del 2025, FIBAO tiene registrados 1.012 estudios clínicos activos, de los 

cuales 209 se han firmado a lo largo del presente ejercicio. 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Evolución Estudios Clínicos firmados: 

 

 

El 50 % de los estudios clínicos 

activos está liderado por mujeres 

Nuevos
21%

92

152

120 117
109

92

70

102
110

100

184

222 222
227

209

2021 2022 2023 2024 2025

EECC EEOO TOTAL

EECC EEOO EECC EEOO EECC EEOO

ALMERIA GRANADA JAEN

2021 8 12 62 59 22 21

2022 15 7 111 51 26 12

2023 16 22 77 57 27 23

2024 8 19 85 64 24 27

2025 10 13 75 68 24 19

0

20

40

60

80

100

120



 

Página 35 de 51 
 

MEMORIA2025 

De los 1.012 estudios clínicos activos 385 son ensayos clínicos comerciales, 139 ensayos 

clínicos independientes, 207 estudios observacionales comerciales, 200 estudios observacionales 

independientes. 

 

 

En relación a los ensayos clínicos en fases tempranas: 
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El detalle de la distribución de estudios clínicos activos por provincia queda para este ejercicio 

de la siguiente manera: 
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Y para los estudios nuevos:  

Por último, destacamos las principales unidades de gestión clínica con estudios activos: 
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9. POTENCIAR LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y LOS 

PROCESOS DE INNOVACIÓN 

9.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Potenciar el desarrollo e identificación de ideas innovadoras, resultados intermedios o susceptibles de 

generar nuevos registros de propiedad industrial e intelectual y apoyar al nodo coordinador de la 

Oficina de Transferencia de Tecnología del SSPA (OTT-SSPA) en la promoción de nuevas solicitudes 

de estos registros (patentes, ampliaciones PCT, modelos de utilidad y registros de propiedad 

intelectual). 

Tareas desarrolladas  

 En las actividades de promoción de FIBAO en las diferentes áreas tanto Hospitalaria como de 

Primaria de la provincia de Almería, uno de los epígrafes que se trata es el de los registros de la 

propiedad industrial e intelectual. Se han impartido un total de 6 sesiones a residentes de las UGCs 

de; Análisis Clínicos, Cirugía General, Enfermería Pediátrica, Medicina Interna, Medicina del 

Trabajo, Oftalmología, Urología y de Atención Primaria de Medicina Familiar y Comunitaria 

 Visitas a las UGCs Hospitalarias. 

 Reuniones con grupos de investigación. 

 Fomento de la cultura innovadora. Realización del Curso de innovación biosanitaria, acreditado 

con 0,44 créditos ACSA. 

 Participación en la mesa de innovación en 20º Congreso andaluz de Farmacia celebrado en el 

Ejido, Almería. 

 Envío a través de RRSS del “concepto del mes” con objeto de fomentar la cultura de innovación. 

 Reacreditación de la Unidad de innovación en base la ISO 56001:2024 Sistema de Gestión de la 

Innovación.  

 Organización de las Jornadas IA Para el Hospital del Futuro en Almería, en las que se fomenta la 

colaboración entre grupos de investigación del Hospital 

 Organización de las Jornadas IA Para el Hospital del Futuro en Granada, en las que se fomenta 

la colaboración entre grupos de investigación del Hospital Universitario Clínico San Cecilio y 

grupos de investigación de la Fundación IA de Granada.  

  

B. Incrementar el número de acuerdos de licencia de explotación y de colaboración público-

privada con empresas para proyectos de I+D+i  

i. Promover los acuerdos de riesgo compartido para el desarrollo y comercialización de productos 
y tecnologías del SSPA con la industria. 

ii. Fomentar la participación y atracción de iniciativas de Open Innovation de la industria. 

iii. Potenciar la valoración, valorización y maduración de tecnologías sanitarias en el SSPA 
mediante la captación de financiación privada y a través de convocatorias competitivas y no 
competitivas de desarrollo tecnológico, colaboración público-privada, innovación y transferencia 
de ámbito regional, nacional e internacional.  
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iv. Organizar eventos de transferencia de tecnología e innovación temáticos, jornadas de puertas 
abiertas donde se presenten las capacidades de los centros y servicios ofrecidos por las 
entidades del SSPA, así como jornadas de encuentro investigador-empresa con el objetivo de 
optimizar la búsqueda de socios para el desarrollo de proyectos, la difusión de demandas 
tecnológicas y la captación de potenciales colaboradores, licenciatarios e inversores. 

v. Establecer relaciones con entidades de sectores productivos estratégicos ubicados en la Región 
(biomédico, farmacéutico, agroalimentario, tecnologías sanitarias) 

vi. Incrementar la presencia en foros y eventos de transferencia, desarrollo de negocio e innovación 
tanto nacional como internacional (BioSpain, BioEurope, Medica…). 

vii. Generar dosieres y promocionar material comercial (ofertas tecnológicas, dosieres y 
presentaciones comerciales) y estudios de mercado de tecnologías prioritarias en cartera de 
transferencia.  

viii. Buscar socios especializados que den soporte en la valorización de los activos intangibles de 
FIBAO, en la búsqueda de potenciales licenciatarios, actividades de comercialización y cierre de 
acuerdos de licencia de las tecnologías en fase de transferencia. 

ix. Definir y poner en marcha nuevos servicios de oferta de servicios a la industria como, por 
ejemplo, servicios de asesoramiento científico (en colaboración con la AETSA) o de acceso al 
mercado. 

x. Identificar y promover la transferencia de nuevos activos intangibles nuevos activos intangibles 
a licenciar a la industria (como research tools, cuestionarios clínicos, etc.). 

Tareas desarrolladas 

 Se han presentado 7 solicitudes de proyecto a financiar para la convocatoria de colaboración 

público-privada del MICINN con un importe superior a 7M €, 3 proyectos de Desarrollo Tecnológico 

en Salud al ISCIII, 1 solicitud a la convocatoria AECC-Innova, 1 solicitud a la Convocatoria 

Misiones Ciencia e Innovación 2025 (CDTI), 1 solicitud a la Convocatoria de Demostradores y 

casos de uso de espacios de datos del M1 para la Transformación Digital y la Función Pública, 2 

proyectos presentados a la convocatoria Caixa Impulse Innovation y 7 solicitudes de proyecto a 

financiar para la convocatoria de colaboración Público – Privada de la Consejería de Salud.  

 Concesión de 1 proyecto presentado a la Convocatoria de Demostradores y casos de uso de 

Espacios de Datos del Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública. Concesión 

de 2 proyectos de Colaboración Público-Privada presentados a la convocatoria del MICINN y 1 

proyecto de Colaboración público -privada presentado a la convocatoria de la Consejería de Salud.  

 Se ha lanzado la II edición del Programa de Valorización de innovaciones biosanitarias dentro del 

Plan Propio del ibs.GRANADA. 

 Asistencia al Foro Transfiere 2025, BioSpain 2025 y III Jornadas de las Plataformas del ISCIII. 

 Organización del encuentro IA en Salud en el Hospital Universitario Torrecárdenas junto con la 

Fundación IA Granada. 

 Organización del encuentro IA en Salud en el Hospital Universitario Clínico San Cecilio junto con 

la Fundación IA Granada. 

 Asistencia a la Jornada CTA: Oportunidades de financiación para el fomento de la transferencia 

de conocimiento. 

 Asistencia a la Jornada de innovación y transformación en salud Boehringerr Ingelheim-FPS. 
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 Asistencia al evento Alhambra Venture, una iniciativa del Diario IDEAL que impulsa el 

emprendimiento en el sur de España.  

 Asistencia al encuentro Value – Radar organizada por EIT Health Spain, Fundación Progreso y 

Salud e IMIBIC.  

 Intervención en la Jornada de Investigación Distrito Sanitario de Almería: Generando 

Conocimiento en Atención Primaria.  

 

C. Asesorar/ promover y dar soporte en la creación de nuevas empresas de base tecnológica y spin-

offs basadas en proyectos estratégicos del SSPA. 

i. Poner en marcha programas de ayuda al emprendedor y de búsqueda de emprendedores. 

ii. Establecer alianzas de colaboración con otras instituciones y organismos estratégicos de cara al 
desarrollo de la estrategia de emprendimiento de la OTT, acercar proyectos de innovación a 
inversores, etc. 

iii. Impartir seminarios o sesiones informativas específicas dirigidas a profesionales médicos sobre 
creación de spin-off en el SSPA. 

iv. Dar soporte y asesoramiento a empresas de base tecnológica basadas en tecnologías del SSPA 
licenciadas y/ o que cuentan con acuerdos de colaboración con grupos de investigación de la 
institución. 

v. Buscar y atraer financiación privada a las spin-off ya constituidas, como business angels o capital 
riesgo. 

Tareas desarrolladas 

 Curso de Innovación Biosanitaria. 

 Participación en el programa de búsqueda de inversores a través de ITEMAS para constitución de 
spin-offs. 

 Participación en la organización del Foro de innovación y transferencia en salud Conecta 2025.   

 Asistencia al VII Foro Iberoamericano de compra pública de innovación e innovación abierta. 

 

D. Identificar propuestas de proyectos TIC en los centros del SSPA y promover la coordinación de su 

desarrollo con la Subdirección de Tecnologías de la Información y Comunicaciones (STIC) para 

asegurar que los proyectos son pertinentes, están alineados tecnológicamente con las directrices y 

criterios de la Junta de Andalucía y evitar duplicidades. De igual modo se trabajará en la implantación 

en el ámbito de la Fundación del procedimiento de STIC para el escalado de proyectos piloto. 

Tareas desarrolladas. 

 Se han presentado 4 proyectos de colaboración público-privada a la convocatoria del MICINN con 

un importe superior a 4M €, 1 solicitud a la convocatoria de demostradores y casos de uso de 

espacios de datos del Ministerio para la Transformación Digital y la Función Pública (concedido 

provisionalmente), relacionados con el ámbito TIC. 

 Presentados 4 registros de propiedad intelectual relacionados con TIC-Salud. 

 Organización del evento IA en Salud en el Hospital Torrecárdenas de Almería junto con la 
Fundación IA Granada, identificando las demandas tecnológicas en este sector por parte de las 
UGCs participantes. 
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 Organización del evento IA en Salud en el Hospital Universitario Clínico San Cecilio junto con la 
Fundación IA Granada, identificando las demandas tecnológicas en este sector por parte de las 
UGCs participantes. 

 Formación del personal de la Unidad en este campo mediante cursos como el Curso Avanzado de 
Valorización y Transferencia de Activos Intangibles en el Sector Biosanitario.  

Servicios participantes: Servicio de asesoramiento para la protección y transferencia de resultados 

de I+i 
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9.2 RESULTADOS 

 

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Protección de 
resultados de 

I+D+i 
Nº de registros de propiedad industrial y/o intelectual  16 19 

Transferencia 

Nº acuerdos de licencia de explotación 3 0 

Nº de acuerdos de colaboración y de prestación de 
servicios con empresas para desarrollo de proyectos de 
I+i 

5 25 

Nº de proyectos presentados a convocatorias de 
innovación (CSyF, Retos-Colaboración, Desarrollo 
Tecnológico ISCIII, etc.)  

20 24 

Emprendimiento Nº de nuevas empresas spin-off asesoradas 1 1 

 
 

 
 
Durante 2025 se ha presentado 68 ofertas tecnológicas, de las que: 
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10. MEJORAR LA VISIBILIDAD DEL SUBSISTEMA DE I+D+i EN 

SALUD DE ANDALUCÍA 

10.1 OBJETIVOS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 

A. Con el objetivo de garantizar que se está dando una imagen fiel de la actividad científica del SSPA, 

prestar apoyo a la elaboración de informes y estadísticas oficiales de I+D+i, entre otros, de:  

 

 Seguimiento anual del Contrato Programa SAS – anual (coordinada por FPS) 

 Seguimiento semestral del Plan de Actuación de la RFGI (mayo/octubre) (coordinado por FPS) 

 Memorias de los centros asistenciales del ámbito de actuación de la Fundación.  

 Memoria anual del instituto (febrero-mayo) 

 Estadística I+D+i del INE (marzo - junio) (coordinada por FPS) 

 Informe anual global I+D+i (enero-febrero) (coordinado por FPS) 

 Desarrollo de nuevos CUBOS en BADEA: Grupos, Investigadores, publicaciones, patentes, 

gasto-ingreso, ayudas (coordinado por FPS) 

 Publicación en el portal de datos abiertos de la JA (proyectos y EC). (coordinado por FPS) 

 Portal de Investigación del SSPA 

 Envío datos a SICTI. 
  

Tareas desarrolladas  

 Participación en las reuniones de grupos de Seguimiento semestral del Plan de Actuación de la 
RFGI. 

 Cumplimentación de la Estadística sobre Actividades en I+D 2024 de los centros: 

 Hospital Universitario de Jaén. 

 Hospital Universitario San Cecilio. 

 Hospital Universitario Virgen de las Nieves. 

 Hospital Universitario Torrecárdenas. 

 Distrito Sanitario Poniente de Almería 

 Distrito Sanitario Granada Metropolitano 

 Colaboración en la cumplimentación de las memorias de investigación de los centros asistenciales. 

 Apoyo a los centros asistenciales para el correcto seguimiento anual del Contrato Programa SAS 

 

Servicios participantes: todos  

 

B. Dar a conocer la cartera de servicios de la RFGI, específicamente de FIBAO, garantizando la difusión 

de la misma a todos los profesionales de los centros de su ámbito de actuación: 

 

 Organizar presentaciones de cartera de servicios por hospital/Centro/Instituto. 

 Plan de visitas y charlas a grupos de investigación y unidades clínicas. 
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 Incorporar la presentación de la cartera de servicios de la RFGI en los planes formativos de los 

residentes e investigadores. 

Tareas desarrolladas  

 Reuniones con las siguientes UGC’s: 

 HUJ: Oncología Radioterápica / Pediatría / Medicina Interna / Neumología / Medicina Nuclear / 
Enfermedades Infecciosas y Microbiología / Anatomía Patológica / Farmacia Hospitalaria / 
Otorrinolaringología / Reumatología  

 Distrito Sanitario de Atención Primaria Jaén-Jaén Sur: CS. El Valle / CS. Bulevar / CS Fuentezuelas 

 HUCSC: Cardiología / Comisión de Investigación 

 HUT: Análisis Clínicos, Cirugía General, Enfermería Pediátrica, Medicina Interna, Medicina del 
Trabajo, Oftalmología, Urología. 

 Atención Primaria de Medicina Familiar y Comunitaria 

 AGS Sur de Granada: Comisión de Investigación 

 Divulgación de la cartera de servicios de la Fundación a los nuevos residentes.  

 

C. Apoyar el desarrollo de acciones de comunicación para difundir las actividades y resultados de I+D+i 

del ámbito de FIBAO: 

 Comunicar actividades destacadas a través de redes sociales, newsletter y página web.  

 Dar apoyo a las unidades de comunicación de los centros sanitarios/FPS y CSyC para la 

elaboración de notas de prensa, especialmente con motivo de los días mundiales y otros 

eventos de interés, con gran impacto comunicativo 

 Elaborar/actualizar material de apoyo para las charlas y visitas, como: folletos, guías, etc. 

 

Tareas desarrolladas  

 Redacción y publicación de 29 notas de prensa de artículos científicos y de eventos de interés 
científico, entre ellas 20 de artículos científicos. 

 Organización, diseño corporativo y maquetación de los programas de las siguientes actividades 
científicas:  

- Cinco sesiones de investigación del ibs.GRANADA  

- Mes de la Mujer y la Niña en la Ciencia (celebrado en Almería, Granada y Jaén) 

- Curso REDCap: diseño, recopilación y gestión de datos en investigación en salud 

- Sesión Informativa de la AES2025 (celebrada en el Hospital Universitario de Jaén, el 
Área de Gestión Sanitaria Norte de Jaén y el Hospital Universitario Torrecárdenas) 

- VI Jornadas del Área de Oncología: Sinergias en Investigación Oncológica 

- Curso de Innovación Biosanitaria: Protección y Transferencia del Conocimiento. 

- Noche Europea de los Investigadores (Celebrada en Almería, Granada y Jaén) 

- X Aniversario del ibs.GRANADA 

- Jornada Informativa sobre las convocatorias 2025 del Clúster 1 de Salud y Misiones 
Cáncer del Horizonte Europa 

- VII Jornada de Avances en Epidemiología y Salud Pública 
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- Sesiones informativas de la Convocatoria de Financiación de la Investigación, 
Desarrollo e Innovación en Biomedicina y en Ciencias de la Salud en Andalucía 2025 
(celebrado en el Hospital Universitario de Poniente (El Ejido, Almería), Hospital 
Universitario Torrecárdenas (Almería), Hospital Universitario Clínico San Cecilio 
(Granada), Hospital Universitario Virgen de las Nieves (Granada), Hospital 
Universitario San Agustín (Linares, Jaén), Sesión Online (provincia de Jaén). 

- Jornada Informativa sobre Horizonte Europa (Pilar 1): Acciones Marie Sklodowska-
Curie (MSCA) y Programa del Consejo Europeo de Investigación (ERC) (celebrado 
en el Hospital Universitario Clínico San Cecilio y el Hospital Universitario Virgen de 
las Nieves, Granada)  

- Curso: Introducción a R y Rstudio para investigadores biosanitarios 

- Curso: Análisis estadístico con R: bioestadística práctica 

- VI Curso de Técnicas de Laboratorio Aplicables a Investigación Biomédica: 
Investigación Traslacional 

- Semana de la Ciencia (celebrada en Almería, Granada y Jaén) 

- VI Simposio de Medicina de Precisión 

- VI Simposio de Terapias Avanzadas y Tecnologías y Biomédicas 

 Organización y difusión de: 

- 1ª Jornada Pediátrica Almeriense “Trabajando en Red” 

-  6º Congreso Andaluz Ictus 

- III Jornadas Quirúrgicas y Uro-Oncológicas Alcazaba,  

- III Congreso de Investigación PTS,  

- VII Jornada de Miastenia,  

- Jornadas en Almería: IA para el Hospital del Futuro (en colaboración con la 
Fundación AI Granada) 

- 4ª edición del Curso sobre Actualización en Patología Infecciosa,  

- Gala Benéfica de Investigación contra el Cáncer en Jaén 

- I Curso para el Abordaje Eficiente de la Patología Litiásica biliar: cirugía 
laparoscópica en un solo tiempo Método LATEST 

- Jornada Mundial del Asma celebrada en Jaén, 

- Visiting Scholar Postgraduate Course (en colaboración con el Departamento de 
Pediatría de la UGR y la Università degli Studi di Milano) 

- Taller “Microanatomía, el cuerpo humano a través del microscopio”. 

- 3 microcursos dentro del IV CEEBI 2025: Visita a la Plataforma de Modelos Animales 
y Cirugía Experimental, a la Unidad de Producción Celular e Ingeniería Tisular  y a 
la Unidad de Microscopía de las Plataformas Científico Tecnológicas del 
ibs.GRANADA. 

- Enfermedad inflamatoria intestinal: papel del farmacéutico comunitario en Jaén 

- Jornada Mundial del Asma 

- Jornada Nazarí de Uro-Oncología 

- 1ª Reunión de Innovación en Cirugía Pediátrica 
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- 3ª edición Curso de Novedades y “hot topics” en enfermedades infeccionsas Dr. 
Pasquau 

- Conecta: Foro de innovación y transferencia en salud 

 

 Envío de un total de 124 newsletter de FIBAO y el ibs.GRANADA a nuestra comunidad. 

 Publicación de 950 entradas en las redes sociales de FIBAO y el ibs.GRANADA que cuentan con 
más de 35.854 seguidores. 

 

FIBAO se ha adherido a la red andaluza de Comunicación y Divulgación de la Ciencia y la Innovación 

ReDescubre, lo que se suma a nuestra vinculación a Granada Salud. 

Servicios participantes: comunicación 

 

 

10.2 RESULTADOS 

  

Tipo Indicador 
2025 

Objetivo Resultado 

Visibilidad 
externa 

Nº de notas de prensa promovidas o desarrolladas con 
apoyo de la Fundación  

30 30 
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11. ANEXO. RESUMEN CONCESIÓN DE AYUDAS COMPETITIVAS 

ENTIDAD FINANCIADORA IMPORTE 

INSTITUTO DE SALUD CARLOS III 3.580.525 € 

CONSEJERÍA DE SANIDAD, PRESIDENCIA Y EMERGENCIAS 2.152.772 € 

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 1.185.524 € 

AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACIÓN 562.319 € 

COMISIÓN EUROPEA 516.753 € 

FUNDACIÓN CIENTÍFICA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 411.954 € 

CONSEJERÍA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 405.457 € 

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITALY DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 279.850 € 

FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA 138.600 € 

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES 124.685 € 

FUNDACIÓN FIBAO 86.550 € 

FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ENFERMEDADES RARAS 65.000 € 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEN DE LA MAMA 20.000 € 

KUNSEN VENTURES S.L. 12.500 € 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE REHABILITACIÓN Y MEDICINA 2.500 € 

FUNDACION ANDALUZA FARMACIA HOSPITALARIA 1.500 € 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE ENFERMERÍA NEFROLÓGICA 900 € 

Total 9.547.388 € 

 

ENTIDAD FINANCIADORA / CENTRO IMPORTE 

INSTITUTO DE SALUD CARLOS III 3.580.525 € 

ibs.GRANADA 3.305.712 € 

Hospital Universitario Torrecárdenas 145.781 € 

GENYO 129.031 € 

  

CONSEJERÍA DE SANIDAD, PRESIDENCIA Y EMERGENCIAS 2.152.772 € 

ibs.GRANADA 1.939.678 € 

GENYO 139.914 € 

DSAP Almería 36.300 € 

Hospital de Poniente 24.745 € 

DSAP Jaén 12.135 € 

  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 1.185.524 € 

ibs.GRANADA 945.524 € 

Hospital Universitario Torrecárdenas 120.000 € 

DSAP Almería 60.000 € 

DSAP Poniente de Almería 30.000 € 

Hospital de Poniente 30.000 € 

  

AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACIÓN 562.319 € 

ibs.GRANADA 515.519 € 

GENYO 46.800 € 

CENTRO FINANCIADO IMPORTE 

ibs.GRANADA 8.493.119 € 

GENYO 315.745 € 

Hospital Universitario Torrecárdenas 266.681 € 

DSAP Poniente de Almería 198.003 € 

Hospital Universitario de Jaén 110.660 € 

DSAP Almería 96.300 € 

Hospital de Poniente 54.745 € 

DSAP Jaén 12.135 € 

Total 9.547.388 € 
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ENTIDAD FINANCIADORA / CENTRO IMPORTE 

COMISIÓN EUROPEA 516.753 € 

ibs.GRANADA 348.750 € 

DSAP Poniente de Almería 168.003 € 

  

FUNDACIÓN CIENTÍFICA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 411.954 € 

ibs.GRANADA 301.294 € 

Hospital Universitario de Jaén 110.660 € 

  

CONSEJERÍA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 405.457 € 

ibs.GRANADA 405.457 € 

  

MINISTERIO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITALY DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 279.850 € 

ibs.GRANADA 279.850 € 

  

FUNDACIÓN MUTUA MADRILEÑA 138.600 € 

ibs.GRANADA 138.600 € 

  

MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES 124.685 € 

ibs.GRANADA 124.685 € 

  

FUNDACIÓN FIBAO 86.550 € 

ibs.GRANADA 86.550 € 

  

FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE ENFERMEDADES RARAS 65.000 € 

ibs.GRANADA 65.000 € 

  

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEN DE LA MAMA 20.000 € 

ibs.GRANADA 20.000 € 

  

KUNSEN VENTURES S.L. 12.500 € 

ibs.GRANADA 12.500 € 

  

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE REHABILITACIÓN Y MEDICINA 2.500 € 

ibs.GRANADA 2.500 € 

  

FUNDACION ANDALUZA FARMACIA HOSPITALARIA 1.500 € 

ibs.GRANADA 1.500 € 

  

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE ENFERMERÍA NEFROLÓGICA 900 € 

Hospital Universitario Torrecárdenas 900 € 
  

Total 9.547.388 € 
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